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  إدارة المعهد .2
هل يوجد عميد أصلا؟ وما الخبرات الإدارية السابقة لكل من العميد ووكيل المعهد في إدارة مؤسسات تعليمية؟ .0
مدير مكتب الجودة ومن ثم وكيل الاكاديمية لشئون من رئيس قسم الهندسة المعمارية و  ءامني السيد محمد البسيوني عميد الاكاديمية مناصب إدارية عديدة سابقة خلال سنوات عملها بالاكاديمية بد. د.تقلدت ا

 .البيئة والمجتمع بالاكاديمية بالإضافة الي كونها رئيس لجنه تدريب الشباب بنقابة المهندسين بالقاهره سابقا 

الهندسة المعمارية ومديرا وحدة الجودة بقسم العمارة بالاكاديمية وعضو سابقا بلجنه  الي الان وكانت رئيس قسم 2 71من عام بدءا ريهام إبراهيم ممتاز هي وكيل الاكاديمية لشئون التعليم والطلاب . د.ا
لجوده كما عملت عضو بلجنة التعليم والتعلم بمكتب ا. هندسين تدريب الشباب بنقابة المهندسين بالقاهره، وكانت سابقا رئيس لجنه البت في العروض المقدمة لتنظيم إحتفالية الفن والهندسة بنقابة الم

 .مديرا وحدة الجودة بقسم العماره بالأكاديميةبالأكاديمية الحديثة وأخيرا عملت 

  وهو أحد أربعة أقسام منفصلة تقدم مقررات العلوم الأساسية وهي قسم( 7117إلى  111 لمدة أربع سنوات من )محمد أسامة الجيار منصب رئيس قسم الرياضيات بالكلية الفنية العسكرية . د.م.عمل أ
 .كما عمل كعضو بلجنة التخطيط الأستراتيجي بمكتب الجوده بالأكاديمية  . الرياضيات وقسم الفيزياء وقسم الميكانيكا وقسم الكيمياء العامة

 7تاريخ بدء العمل بالمعهد تاريخ القرار الوزاري رقم القرار الوزاري تاريخ الاستاذية الدرجة تاريخ الميلاد الاسم الإدارة
 الأصليةجهة العمل 

 (الجامعة –الكلية )
 الأكاديمية الحديثة للهندسة  711سبتمبر   2 71سبتمبر  79 6889 2 71يوليو  1  أستاذ191 /2/2  منى السيد محمد محمد البسيوني العميد

 الأكاديمية الحديثة للهندسة 7113سبتمبر  2  1 71 يناير  1 183 8 71مايو  1  أستاذ122 /2/  ريهام ابراهيم ممتاز ابراهيم وكيل الأكاديمية للتعليم والطلاب
 الكلية الفنية العسكرية 7117نوفمبر  1  9 71فبراير  1  113 9 71فبراير  1  أستاذ مساعد139 /1/3  محمد اسامة سعد محمد الجيار وكيل الأكاديمية لشئون البيئة

(، يوضح التاريخ العلمي والوظيفي والخبرات السابقة(العميد، الوكيل، رؤساء الأقسام العلمية)حالة كل منهم بيان معلومات عن إدارة المعهد، تحدد باختصار -9ملحق رقم ) 

 .كان يعمل بالمعهد قبل تعيينه عميدا أو وكيلا أو رئيس قسم تاريخ بدء العمل لو  
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(.لا يجب أن تقل درجاتهم العلمية عن أستاذ مساعد)هل تم تعيين رؤساء للأقسام العلمية؟ ودرجاتهم العلمية وخبراتهم السابقة  .9
:ة لمناصب علمية وإدارية مختلفة وهيتقلد رؤساء الأقسام العلمية بالأكاديمي

 كما عملت كرئيس للعديد من المشروعات البحثية الداخلية فى مجال الطاقة الشمسية وكنائب رئيس . ليلى إبراهيم سليمان كرئيس قسم فيزيقا المواد بالمركز القومي للبحوث ونائب رئيس مشروع بمعهد النانو بفرنسا /د.عملت أ
 .بالمركز القومي للبحوثمشروع لتحلية المياه 

  سابقا رئيس قسم الاتصالات والإلكترونيات بالكلية الفنية العسكرية ( شومان الشحات إبراهيم . د.م.ا)تولي رئيس قسم هندسة الإتصالات. 
به بالأكاديميةمناصب إدارية قبل توليه منص   )وفائي بغدادي محمد /د .م.أ( تولي ئيس قسم هندسة الحاسبات وتكنولوجيا المعلومات 

 ICT consultant main government organization (Mof, Mod, Central bank Egypt Mot, Mct) - General manger in Gov-ca (Governmental 
signatory). Part time instruction for MTC, AUC, AAST, NTI, communications, Security. 

عمل سابقا رئيس قسم التصميم الميكانيكي بالكلية الفنية العسكرية( نبيل عبدالحميد محمد جادالله /.د.أ ( يا الإنتاجرئيس قسم هندسة التصنيع وتكنولوج 
  سابقا رئيس قسم العمارة بالكلية الفنية العسكرية ( ابراهيم محمود ابراهيم جوده  . د.م.ا)تولي رئيس قسم هندسة المعمارية.

 جهة العمل الأصلية 1تاريخ بدء العمل بالمعهد تاريخ القرار الوزاريرقم القرار الوزاري الدرجة العلمية  تاريخ الميلاد الاسم الإدارة
 (الجامعة –الكلية )

 المركز القومى للبحوث 1 71فبراير   7 7116فبراير  78 معار إلى الأكاديمية أستاذ166 /1 /71 ليلى ابراهيم سليمان باشا رئيس قسم العلوم لأساسية
 الكلية الفنية العسكرية 7119فبراير  1176  الفنية العسكرية 26 أستاذ 131 /72/7 نبيل عبد الحميد محمد جاد الله رئيس قسم هندسة التصنيع

 ةالكلية الفنية العسكري 7117سبتمبر   7116 الفنية العسكرية 67 أستاذ 137 /2/  شومان الشحات إبراهيم رئيس قسم هندسة الإتصالات
 الكلية الفنية العسكرية 9 71فبراير   8 71فبراير  73 997 أستاذ مساعد161 /71/1 وفائى بغدادى محمد بغدادى رئيس قسم هندسة الحاسبات
 لهندسةالأكاديمية الحديثة ل 7112سبتمبر  3  8 71مايو 82671  أستاذ مساعد138 /7 /11 ابراهيم محمود ابراهيم جوده رئيس قسم هندسة العمارة

 .تاريخ بدء العمل لو كان يعمل بالمعهد قبل تعيينه عميدا أو وكيلا أو رئيس قسم  
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(، يوضح التاريخ العلمي والوظيفي والخبرات السابقة(العميد، الوكيل، رؤساء الأقسام العلمية)بيان معلومات عن إدارة المعهد، تحدد باختصار حالة كل منهم -9ملحق رقم )

.هل مهام العميد ومهام مجلس الإدارة واضحة؟ وتقدير مدى الفصل بين الملكية والإدارة .3
ويرجع إلى . ولائحته التنفيذية بشأن تنظيم المعاهد العالية الخاصة 127 لسنة  37سلطات ومسئوليات العميد ومسئوليات الوكلاء والمجلس الاكاديميه بلائحة الأكاديمية والقانون رقم تتحدد جميع 
برأسه عميد الاكاديمية وكلا من وكيل الاكاديمية لكية والإدارة ،حيث يتشكل مجلس الاكاديمية تام بين المويوجد هناك فصل . ولائحته التنفيذية فيما لم يرد فيه نص 127 لسنة  61القانون رقم 

انعقاد المجلس  ويتموليس بينهم أي من الملاك و للجان المختلفة لشئون التعليم والطلاب ووكيل الاكاديمية لشئون البيئة والمجتمع ورؤساء الأقسام العلمية وعدد من أعضاء هيئة التدريس المشاركين في ا
 . أسبوعيا للنظر في المسائل المتعلقة بشئون التعليم واتخاذ القرارات اللازمة

ة التعليمية والعلمية كما يشرف علي اعداد الخط, س الاعلي للجامعاتيقوم العميد بتصريف امور الاكاديمية وادارة شئونها العلمية والادارية والمالية وتنفيذ القوانين واللوائح الاكاديمية وقرارات المجل
للوائح والقوانين ذات الصلة  الاقسام العلمية و الاجهزة الادارية المختلفة بالاكاديمية و التنسيق بينها ومراقبه عملها وتنفيذ قرارت المساءلة و الجزاءات طبقابومتابعة تنفيذها ، الاشراف علي العمل 

ضاء المجلس الاكاديمي لمناقشة كافة المسائل المتعلقة بشئون التعليم ووحدة الجودة لوضع حلول فورية لاي عقبات ،يقوم عميد الاكاديمية بعقد اجتماع اسبوعي مع أع

مع والنواحي الاجتماعية و الرياضية ليوضح سير العمل ومدي تقدمه ونشاطه في كل المجالات التعليمية و البحثية وخدمة المجتالذي يجتمع شهريا يقدم عميد الاكاديمية تقريرا الي مجلس ادارة الاكاديمية 
لملائمة والسياسات المختلفة لتحقيق خطة الاكاديمية ، كما يعرض مستوي أداء العمل بها وشئون الدراسة والامتحانات ونتائجها وبيان العقبات التي اعترضت التنفيذ وعرض المقترحات بالحلول ا

 .رة علي قرارات وزير التعليم العالي والمجلس الاعلي للمعاهد لاتخاذ اللازم لتنفيذ هذه القراراتللتطوير ومتابعة تنفيذها ،النظر من قبل مجلس الادا
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لس الادارة هل يشارك أعضاء هيئة التدريس في الأمور الإدارية للمعهد؟ وهل يوجد لجان لبحث شئون الطلاب والأمور الإدارية في المعهد منبثقة من مج .4
وتنعقد بشكل دوري؟

سة وكيل الاكاديمية لشئون التعليم والطلاب  منهم وكيل لجنة الارشاد ئامن اعضاء هيئة التدريس المسئولين عن لجان خاصة ببحث شئون الطلاب والامور الإدارية تحت اشراف ور  اعدد ةالاكاديمي لسيضم مج
تسجيل الطلاب، بالاضافة الي اعداد منهجية للطلاب المتعثرين واقتراح المقررات وخطة لتسجيل المواد و عة ذلك الاكاديمي المسئولة عن الاشراف علي تطبيق اجراءات وتعليمات الارشاد الاكاديمي و متاب

كاديمية ومراجعة التقوم  الذاتي للاداء الاكاديمي ،وكيل لجنة جودة التعليم المسئولة عن المتابعة الدورية لما تم تنفيذه للخطة الاستراتيجية للا  ةمجلس الاكاديميمي بعد موافقة عميد الاكاديمية و لتحسين المعدل التراك
 قيق اهداف الاكاديمية ومناقشتها خلال المجلس الاكاديمي لاتخاذ اللازموتنفيذ فلسفة ادارة الجودة الشاملة علي كافة المستويات الاكاديمية والفاعلية التعليمية  ومناقشة المشاكل والصعوبات التي تعوق من تح

ل العام الدراسي من خلال تحليل الاستبيانات م المقررات والتي تهدف الي التعرف علي مدي تحقق اهداف المقررات العلمية والتعرف علي مواطن الصعوبة المنهجية التي واجهت الطلاب خلاوكيل لجنة تقيي
 .ة للارتقاء باساليب التعليم والتعلمالخاصة بالطلاب وعرض النتائج علي عميد الاكاديمية والمجلس الاكاديمي لاتخاذ الاجراءات اللازم

عملية التعليمية القدرة على التخطيط والتطوير لتحقيق الرؤية والرسالة على أرض الواقع، وهل تم تقديم خطة لتطوير المعهد من قبل، ومدى تأثيرها على ال .5
.منذ إعلانها

وقد ضمنت هذه الخطة جميع الغايات والأهداف الاستراتيجية للأكاديمية، .  8 71-1 71ا هو موضح في وثيقة الخطة الاستراتيجية كم  -تم وضع خطة تنفيذية واضحة ودقيقة لتطبيق استراتيجية الأكاديمية 
، وبمجرد أن انتهي فريق التخطيط الاستراتيجي من مستويات الإنجازكما تضمنت الأولويات بالنسبة للأنشطة والمهام المطلوب تنفيذها، وحددت مسئوليات التنفيذ ومؤشرات التقييم والتوقيت الزمنى للتنفيذ و 

 : وضع هيكل الخطة التنفيذية بدأت إدارة الأكاديمية بالفعل في تنفيذ يعض البنود ومثال على ذلك
لس الأعلى للجامعات بمعادلة الدرجات التي مننحها الأكاديمية حصول الاكاديمية علي المعادلة من المجلس الاعلي للجامعات بقرار الأستاذ الدكتور وزير التعليم العالي والبحث العلمي ورئيس المج-

ويعمل بالقرار حتى نهاية العام الدراسي  8 1/9/71بتاريخ  711رقم  127 لسنة  61بدرجة البكالوريوس في الهندسة التي مننحها الجامعات المصرية الخاضعة لقانون تنظيم الجامعات رقم 
717 /7177
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  .1 8/71 71وبدأت الدراسة بها للطلاب الملتحقين بالأكاديمية غعتبارا من العام الدراسي  8 71لعام  اديميةتم اعتماد لائحة الاك-
في نسبة أعضاء هيئة وقد أنتجت هذه الإجراءات تحسنا خططت الأكاديمية لاستكمال أعضاء هيئة التدريس للوفاء بمتطلبات نسبة أعضاء هيئة التدريس إلى الطلاب ووفرت لها الاعتمادات المالية ،-

اعضاء هيئة تدريس  ، إذ أنه مع إحتساب أعضاء هيئة التدريس المعينين والمتعاقدين  3عضو هيئة تدريس وجاري تعيين  8عضو هيئة تدريس وترقية عدد  12التدريس إلى الطلاب حيث تم تعيين 
 .ا العام هذ 61،23 :  لتصبحبنظام الوقت الكامل الجاري تعيينهم فقد تحسنت النسبة 

تعلم الذاتي والتفاعلي داخل المحاضرات والدروس العملية استخدام أنماط متنوعة للتعلم لتحقيق مخرجات التعلم المستهدفة بالبرامج والمقررات المختلفة وتتضمن هذه الأنماط تشجيع الطلاب على ال-
 .ات مما تضمن تحقيق المخرجات التعليمية المستهدفة منهاوإعداد الأبحاث والمشاريع والزيارات الميدانية والعمل الجماعي بالمشروع

المقررات وخطة  لمعاونة الطلاب علي السير في الدراسة علي افضل وجه ممكن والتغلب علي ما يعترضهم من صعوبات واعداد منهجية للطلاب المتعثرين واقتراح تم تفعيل الإرشاد الأكاديمي بالأقسام-
 التراكمي لتسجيل المواد لتحسين المعدل

يب والاشراف وتقييم التدريب من خلال تشكيل تحقيق ميزة تنافسية في سوق العمل وذلك من خلال الاهتمام بتدريب الطلاب بعقد بروتوكولات التعاون مع عدة شركات ووضع استراتيجية لتدر -
 . اللجان من أعضاء هيئة التدريس

 :الاكاديمية علي العديد من الجوائز التشجيعية منها ع الطلاب على البحث العلمي وعمل المشاريع المتميزة مما ادي الي حصول طلابتطور الاكاديمية من برامجها التعليمية لتحفيز وتشجي-
وامتحان منتصف العام الدراسي و الجداول موقع على شبكة الانترنت للاكاديمية باللغة العربية واللغة الأجنبية لمتابعة نسب حضور الطالب ودرجات اعمال السنة تواصل أولياء الأمور من خلال -

مع أعضاء هيئة التدريس إمكانية التواصل من اضطلاع دائم على مستوى أبناءهم ، بالإضافة الي الدراسية وجداول الامتحانات ، كما يتم ارسال الانذرات المختلفة للطالب مما يمكن أولياء الأمور 
 .والإدارة مباشرة 

 مساحة قاعة المكتبة، فقد تم رصد ت التعليمية واستيفاء المعدلات المطلوبة والمعايير الأكاديمية وجاري استكمال باق الفراغات التعليمية ، احتاجت الأكاديمية للتوسع فيمن الفراغا% 23تم تطوير -
 . الملحقمبلغ مإلى لتوفير قاعة إضافية وبالفعل تم البدء في إنشاء هذه القاعة الثانية من المكتبة وذلك في مبنى 

 .دراسة بنظام الساعات المعتمدةتم تطوير قاعات الدراسة والمحاضرات واستبدال عدد من المدرجات كبيرة السعة بضعف عددها من المدرحات محدودة السعة للوفاء بمتطلبات ال-
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 . تطوير وتزويد المعامل الفيزياء والكيمياء بالأجهزة والمعدات والمواد اللازمة-
 .عامل قيم الانصالات بالأجهزة والمعدات اللازمة لمواكبة التطور العلميتطوير وتزويد الم-
 .إضافة معامل حاسب جديدة وتحديث جوهري لمعامل الحاسبات واستبدال جميع الأجهزة وشراء حزم برامج جديدة-
 .جهاز حاسب الي حديث  761تطوير معامل الحاسبات -
دولية مي بدأت الأكاديمية في تطبيق سياسة مالية جديدة تشجع أعضاء هيئة التدريس والمعاونين وتحفزهم للنشر العلمي في المؤمنرات العلمية الفي إطار سياسة الأكاديمية لدعم نشاط البحث العل-

 Q1مصنفة بالاضافة الى ان ثلاثة ابحاث  JCRطبقا ل  بحثا مجلات لها معامل تأثير 9 منها  بحثا علميا فى مجلات ومؤمنرات علمية دوليه 31والمجلات الأجنبية والمحلية مما ادي الي نشر عدد 
  .وهى اقوى المجلات العالمية فى التخصص 

وخاصة المبنى وبالفعل بدأت الأكاديمية على مستوى المباني  في إطار سعي الأكاديمية لإكمال خطة الدفاع المدني وشروط مكافحة الحريق، تم إكمال التركيبات اللازمة لمواسير المياه وإطفاء الحريق،-
 .  الرئيسي في إعداد التركيبات اللازمة وجاري العمل فيها

تدددقيقها  وجدداري 7171-8 71وإجددراء التحليددل البيئددي واعددداد الخطددة الاسددتراتيجية  (DVD ،33ملحققق رقققم ) 8 71-1 71وقددد تم تقيدديم مددا تم إنجددازه في اددل إجددراءات تنفيددذ الخطددة الاسددتراتيجية 
  .الس الحاكمةالمجعتمادها من قبل لا

المعهد؟هل يتم استطلاع رأى الجهات التي توظف الخريجين في مستوى المعهد؟ وهل يتم الحصول على معلومات حقيقية تساعد في تحسين حالة التعليم ب .6
بإعداد خطط لإجراءات التقوم  الدوري لعناصر القدرة المؤسسية طبقاً للمعايير الصادرة  يقوم مكتب جودة التعليم بالأكاديمية وبالتنسيق مع اللجان المشكلة لإجراء الدراسة الذاتية ومشاركة الأطراف المعنية

قد ملتقيات عكما تحرص الأكاديمية على الاستفادة بآراء جهات التوايف والتدريب من الشركات والوزارات والهيئات المختلفة وأولياء الأمور والطلاب ب. عن الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد
معات حتى عام نهاية العام الجامعي حيث تم استعراض الإمكانيات المادية والبشرية للأكاديمية والتي أهلت الأكاديمية لأن تحصل على شهادة المعادلة من المجلس الأعلى للجا. سنوية تجمع هذه الفئات

 .أو استطلاعات الرأي( DVD ،33ملحق رقم )توايف والتدريب، دوريا من خلال عقد لقاءات الأطراف المجتمعية ويتم استطلاع رأي الجهات المستفيدة ، ومن ضمنها جهات ال. 7177/ 717
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 (.استطلاعات الرأي التي تجريها الأكاديمية دوريا - 49رقم  ملحق) 

وستعدها  يحتاج لشهادة من الوزارة)كل واضح مدى التزام إدارة المعهد بتطبيق القانون والقواعد وتجنب المخالفات، وهل يوجد شفافية في التعامل بش .7
.(الوزارة ويتم تسليمها للمراجعين
 1 7/71/  بتاريخ  771ككتاب الإدارة العامة للشئون القانونية بوزارة التعليم العالي رقم لا توجد أي مخالفات من أي نوع للأكاديمية  

 .(الادارة المركزية للتعليم الخاصتقرير  -47ملحق رقم )

.ي وانطباعات المراجع عن العنصر ومدي التوافق مع المعايير القياسية للأداءرأ .3
 .الأكاديمية بجميع الاجراءات اللازمة لضمان حسن اختيار القيادات كما تحدد مهام كل منهم بشكل واضح تقوم 

 بالاكاديمية والتي تقاس بشكل دوري كفاءة ادائهم بها زمال الأدارية الخاصة عفي الأهيئة التدريس ضاء عجميع أيشارك 

.توجد أي مخالفات بها الاكاديمية على الالتزام بالقانون وتطبيق اللوائح ولاتحرص 
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مناخ العمل .1
ملين بالإدارات مدى تناسب أعداد العاملين بالمعامل وقاعات الرسم والورش، والمكتبة، والعيادات الطبية، والعاملين بقاعات المحاضرات والتدريس، والعا .2

 .دم الطلاب وأعضاء هيئة التدريس والإدارةالمختلفة بالمعهد والتي تخ
 -فنيين  –موافين  -مهندسين )عدد العاملين بالأكاديمية  يبلغ. منتلك الأكاديمية الحديثة للهندسة والتكنولوجيا جهازا إداريا فعالا متنوع الخبرات بما يتلاءم مع حجم وأهمية المهام الموكلة إليه،

 :ادهم وجميعهم يعملون بنظام الوقت الكامل وأعدادهم كالتاليعامل وأعد616( خدمات إدارية -أمن 

3/9/9102 بيان عددى بالإدارات و الأقسام حتى
 الصافى رعاية طفل القوةالقسم/ الإدارة 

 950 3 954 الجهاز الإداري
 36 1 36 مهندسين عاملين بمعامل الأقسام العلمية

 33 0 32 الخدمات الإدارية
 55 1 55 الأمن

 431 4 434 لإجمقققققققققققققققققققققالىا
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رش والمعامل بالإضافة إلى أعضاء فنيا يعملون بأقسام الأكاديمية بالمعامل والورش وهذا العدد يضم أكثرية من الشباب المؤهلين القادرين علي القيام بمهام التدريب بالو  91مهندسا و 19تضم الأكاديمية 
فقد  9مدربا منهم  79ورشة يعمل بها  7 وتتكون الورش التعليمية من . د أيضا بعضا من كبار السن من ذوي الخبرات المتميزة والقادرين صحيا، علي دعم شباب المدربينوتشمل هذا العد. الهيئة المعاونة
 .وعدد الفنيين تحت سن الستين كافٍ للتدريب بالورش علاوة على أعضاء الهيئة المعاونة% 71بنسبة ( 91)فوق سن 

 (قائمة بأسماء جميع العاملين من إداريين وفنيين ومؤهلاتهم وخبراتهم والوظائف المعينين عليها وتاريخ بداية التعيين -3حق رقم مل)

 .مدى مناسبة مؤهلات العاملين بجميع الإدارات والمعامل مع مهام الوظيفة، وهل يوجد وصف وظيفي لجميع الوظائف .01
 وعلاوة على ذلك فإن سياسة التأهيل والتدريب المستمر لجميع العاملين بالأكاديمية مما يساعد على استمرار تنمية قدراتهم ومنام القيام. يتضح مناسبتها لمهام واائفهمداري بدراسة مؤهلات أعضاء الجهاز الإ

 .بأعباء واائفهم 
 (الوظائف المعينين عليها وتاريخ بداية التعيينقائمة بأسماء جميع العاملين من إداريين وفنيين ومؤهلاتهم وخبراتهم و  -3ملحق رقم )
 (كشف بأسماء العاملين بوحدة الجودة ومؤهلاتهم وخبراتهم والدورات التدريبية التي حصلوا عليها وتاريخها ومدتها-92ملحق رقم )

؟ وهل تم تدريب العاملين عليه؟LMSهل يتم تطبيق نظام معلومات آلي لشئون الطلاب  .00
يحتوى على جميع البيانات الخاصة بالطالب .  ومات خاص بشئون الطلاب تم إنشاؤه بواسطة مهندسي ادارة نظم و تكنولوجيا المعلومات بالاكاديمية باستخدام برامج الاوراكليوجد نظام معل

كذلك يمكن النظام العاملين علية باستخراج العديد من التقارير و الاحصائيات التى   ....( -تاريخ الميلاد  –البريد الالكترونى  –العنوان  –بيانات الموهل  –رقم التليفون  –الاسم )وولى الامر
....( -بالنوع  –بالمحافظة  –بالجنسية  –بالديانة  –بالمستوي  –تقارير بالتخصص )تساعد فى دعم اتخاذ القرار

.و كيفية الستفادة من جميع الامكانيات المتاحة تم عقد اكتر من دورة تدريبية لتدريب العاملين على النظام على اسلوب العمل علية
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هل يوجد موقع إلكتروني للمعهد ومدى تحديثه؟ -09
وجودة و كل ما يخص الاكاديمية من حيث الاقسام المتوفر الاكاديمية موقع الكترونى تم انشاؤه بواسطة مهندسي ادارة نظم و تكنولوجيا المعلومات بالاكاديمية يمكن من خلالة الاستعلام عن  

ليمية من خلال التعليم الالكترونى بالاضافة الي بيانات عن السادة أعضاء هيئة التدريس و اذا كان هناك اي اخبار عاجلة يتم اهورها على الموقع هذا بخلاف اتاحة العديد من المواد التع
جداول امتحانات منتصف الترم و الامتحان  -الجدول الدراسي  –م عن مواعيد التسجيل محتوي الطالب الذى يمكن الطالب من الدخول باسم مستخدم و كلمة سر خاصة به للاستعلا

 .درجات منتصف الترم و اعمال السنة و النتيجة النهائية و التقييم النهائي –النهائي 

هل يتم تقديم خدمات إلكترونية للطلاب؟ -03
حيث تم انشاء اسم مستخدم و  ( Student Portalٍ)وقع الإلكترونى الخاص بالاكاديمية و الذى يحتوى على محتوي الطالبيتم تقدم  العديد من الخدمات الالكترونية للطلاب من خلال الم

جات نصف الترم و ورا بالجدول الدراسي و در كلمة سر لكل طالب يمكن من خلالة الاطلاع على كل ما يخص الطالب فى وقت معين بدءا من تسجيل المواد و معرفة ميعاد و توقيت التسجيل مر 
 حالة الرغبة بتعدى نسبة الغياب عن النسب المقررة  و إخطارات سحب المواد و النتيجة النهائية و الاستبيانات بالاضافة الى خدمة الاخبار العاجلة فى( الاول و الثانى)اعمال السنة و الانذارات 

 .فى نشر اخبار فى حينة الى جميع الطلاب

أزمات تتواجد أثناء الطوارئ؟ هل توجد وحدة إدارة -04
 :بالأكاديمية بواسطة خبراء الدفاع المدني وتتم مراجعتها دوريا والتدريب عليها بواسطتهم وتتضمن تم تصميم منظومة الأمان والسلامة

 عم الخارجي المعنية، يتم من خلالها إدارة وتوجيه الفرق الميدانية المشاركة في أعمال الطوارئ بالتعاون مع جهات الد: غرفة العمليات
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هَّزة بالآتي    بكر: مجج
ج
المتواجدة بالأماكن الحيوية، خرائط إرشادية توضح أماكن وسائل الأمان والسلامة المختلفة  أجهزة اتصال، وسائل إنذار، وحدة متابعة حالات عمل أنظمة الإنذار الم

ياه، كهرباء، صرف، غاز،م)ضافة إلى البيانات والرسومات الإنشائية لمباني الأكاديمية وشبكات المرافق المختلفة ومسارات الإخلاء ومخارج الطوارئ ونقاط التجمع والإسعاف، بالإ
 ..(اتصالات

 الصادر من المركز القومي  7119لسنة  113/7سيناريوهات التعامل مع الأزمات المحتملة، خطط الحريق والإخلاء طبقا للكود المصري للحد من أخطار الحريق رقم : الخطط والسيناريوهات
 .7111لسنة  7 العمل المصري رقم  من قانون "السلامة والصحة المهنية وتأمين بيئة العمل"لبحوث الإسكان والبناء، والكتاب الخامس 

 معدات الإطفاء والإخلاء )، والمواجهة والإنقاذ (كواشف الدخان والحرارة)كر المعدات والأجهزة والنظم الآلية المتواجدة بالأماكن الحيوية والتي تساهم في أعمال الإنذار المب: الأجهزة والمعدات
( ... والإسعاف

 مارسات التي  ( ...وقاية، صيانة، إخلاء، مكافحة، إغاثة، إسعاف)مجموعات عمل مدربة من تخصصات وفئات مختلفة لمباشرة المهام المنوطين بها : الكوادر البشرية
ج
بالإضافة إلى تأصيل الم

ساهمة في أعمال المواجتح
ج
هة والإغاثة، بحيث يصبح لكافة العاملين بالأكاديمية د من حدوث أزمات أو كوراث، واتخاذ كافة الإجراءات الوقائية، ونشر ثقافة إدارة الأزمات والكوارث وكيفية الم

".مهمة طوارئ"  -بالإضافة إلى مهامهم الأساسية والبديلة  -
 :وهي (DVD ،33حق رقم مل)ثائق التالية إمكانيات الدفاع المدني بالأكاديمية وهي وثائق في صورة ملفات الكترونية وتوضح الو  

 وحدة إدارة الأزمات والكوارث-
 دليل الإجراءات العامة لمواجهة الازمات والكوارث والحد من أخطارها-
 وجياوسائل الأمان والسلامة بالأكاديمية الحديثة للهندسة والتكنول-

 (.بالأكاديمية الحديثة للهندسة والتكنولوجياووحدة ادارة الازمات وسائل الأمان والسلامة  - 32ملحق )
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هل الخدمات والامكانيات مناسبة وتمكن أعضاء هيئة التدريس من القيام بأعمالهم داخل المعهد؟  -05
: ضاء هيئة التدريس و الهيئة المعاونة للقيام باعمالهم كالآتىيتوفر بالاكاديمية مجمل خدمات و امكانيات مادية مناسبة  لدعم اع

 طالبا 9  7مدرجا للمحاضرات و الندوات اجمالى سعتها  71 -
 طالبا     قاعة دراسية للتمارين اجمالى سعتها  78 -
 طالبا 1   صالة رسم اجمالى سعتها  2  -

 طالبا  6112باجمالى سعه لقاعات الدراسة  
 :و صالات الحاسب كالاتى لالمعامبالاضافة الى 

 طالبا 31 معامل قسم العلوم الاساسية -
 طالبا 793معامل قسم هندسة الحاسبات -
 طالبا 3 1معامل قسم هندسة الاتصالات -
 طالبا 71 معامل قسم الهندسة المعمارية -
 طالبا 761معامل قسم هندسة التصنيع -

طالبا 111   للمعاملباجمالى سعه 
 (بيان بالمكاتب وكافة الأماكن المخصصة للخدمات الفرعية -5ملحق رقم ) - (قاعات رسم/ قاعات درس / مدرجات )كافة قاعات التدريس بيان ب -4ملحق رقم )

(المتوفرة بكل معمل قائمة بالمعامل والأجهزة -95ملحق رقم ) - (رسم توضيحي بأماكن مزاولة الأنشطة الرياضية والثقافية والفنية وكافة الفراغات بالمعهد -6ملحق رقم )
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فرمدى مساهمة المعهد في نفقات البحث العلمي وتوفير المستلزمات والمواد الخام لإجراء التجارب، وهل يتم المساهمة في رسوم التسجيل والس  -06
 .لحضور مؤتمرات علمية دولية

ويمكن تلخيصه ,منرات المحلية والدولية وللدراسة للحصول على الدرجة الأعلى ؤ تشجيع النشر العلمى وحضور المتقدم الأكاديمية دعما ماديا وعلميا وأدبيا لأعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة ل
 :فيما يلي

.لدرجتي أستاذ مساعد وأستاذ جنيها للمساهمة في مصاريف الترقي 1111 يصرف لعضو هيئة التدريس مبلغ   - 
جنيه في العام 1111العالمية بحد أقصى  يصرف للباحث دعما للنشر في المجلات العلمية والمؤمنرات -7
جنيه في العام 311 بحد أقصى  ليةيصرف للباحث دعما للنشر في المجلات العلمية والمؤمنرات المح -1

كما بنظر . واستخدامها من قبل الباحثين تحميلال ويتم إجراء الصيانة الدورية للمعامل والورش وتدبير الخامات اللازمة للتدريب بالورش وإجراء التجارب في أول كل فصل دراسي وطبقا لخطة
 لكفي أمر تطوير المعامل دوريا وتدبير الموارد المالية اللازمة لذ

 (قائمة بالمعامل والأجهزة المتوفرة بكل معمل والتجارب -95ملحق رقم ) 
(قرار دعم الدارسات العليا والنشر العلمي -37ملحق رقم ) 

ة الفريق المعاون لاستكمال دراسته للحصول على الماجستير والدكتوراه، وهل يتم تفرغهم يومين على الأقل في الأسبوعمدى مساهمة المعهد في معاون  -07
 .لذلك

 :ؤمنرات المحلية والدوليةللدراسة للحصول على درجتي الماجستير والدكتوراة وللتشجيع النشر العلمى وحضور المالمعاونة الهيئة تقدم الأكاديمية دعما ماديا وعلميا وأدبيا لأعضاء 
.علاوة علي يوم السبت لكل عضو هيئة معاونة مسجل للدراسات العليا يوم أسبوعيا للتفرغ للدراسة- 
.عقب إنهاء مرحلة الدراسة التمهيدية لدرجة الماجستير والدكتوراه( حنيه 11 )يصرف لعضو الهيئة المعاونة علاوة شهرية مقدارها  -7
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جنيها للمساهمة في مصاريف التسجيل لدرجة الماجستير 1111بحد أقصى يصرف للدارس سنويا مبلغ  -1
..جنيها للمساهمة قي مصاريف التسجيل لدرجة الدكتوراه 6111يصرف للدارس سنويا مبلغ بحد أقصى  -6
جنيه في العام 1111يصرف للباحث دعما للنشر في المجلات العلمية والمؤمنرات العالمية بحد أقصى  -3
جنيه في العام 311 بحد أقصى  ليةا للنشر في المجلات العلمية والمؤمنرات المحيصرف للباحث دعم -9
وفي حالدة موافقتده يحصدل علدى مقابدل سداعات العمدل. ولا يتم تحميله بساعات دراسدية أكثدر مدن النصداب دون موافقتده. ساعة أسبوعيا 9 النصاب التعليمي لعضو الهيئة المعاونة يبلغ  -2

.المرتب الإضافي يصرف شهريا مع
وتتقدم الأكاديمية إلى وزارة التعليم العدالي بطلدب تعيينده. يعامل الحاصل على الماجستير والدكتوراه ماديا وأدبيا طبقا للدرجة الحاصل عليها عقب تقدم  شهادة الدرجة التي حصل عليها -8

 .في الدرجة لأعلى
(قرار دعم الدارسات العليا والنشر العلمي -37ملحق رقم )

ضاء الطلاب عما يقدم لهم من خدمات، ومدى تجاوب الإدارة معهم ومناقشة مشاكلهم والعمل على حلها، وهل يتم مناقشتها مع الطلاب،مدى ر   -03
 .والتأكد من مجموعة عشوائية من الطلاب عن إحساسهم بأن ما يقترحونه ويطلبونه محل اهتمام من إدارة المعهد

ومنثل . تجاوب الإدارة مع الطلاب ومدى رضاء الطلاب عن تجاوب الإدارة معهم ومناقشة مشاكلهم والعمل على حلهاطلاب دوريا لتأكيد تجري الأكاديمية عدة استطلاعات رأي لل
 .استطلاعات الرأي هذه مصدرا هاما لمعلومات التغذية المرتدة التي تستخدم في تدعيم تحسين العملية التعليمية وهي

 (يجرى سنويا)قياس رضا الطلاب - 
(يجرى في كل فصل دراسي)استطلاع رأي الطلاب في المقررات الدراسية  -7
(يجرى سنويا)استطلاع رأي الطلاب في التدريب الداخلي - 1
(يجرى سنويا)استطلاع رأي الطلاب في التدريب الخارجي - 6
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(يوسيجري سنويا قبيل مناقشة مشروع البكالور )استطلاع رأي الطلاب في البرامج الدراسية - 3
يس والهيئة المعاونة والإداريين وتهتم إدارة كما تجري استطلاعات رأي أخري لاستقصاء رأي فئات من الأطراف المستفيدة في موضوع محدد مثل استطلاعات رأي الخريجين وأعضاء هيئة التدر 

جداول الدراسة والامتحانات وأسلوب التدريس والتقييم، ومن يقومون بالتدريس لهم، وكذلك آرائهم  الأكاديمية باستطلاع آراء ممثلين عن الطلاب في اتخاذ جميع القرارات الخاصة بهم مثل وضع
رفة آرائهم فتوح للاستماع إلى آراء الطلاب حتى يمكن معفي نوعية وفاعلية الأنشطة الطلابية أثناء الدراسة ونشاط الفترة الصيفية مع اتباع سياسة اللقاءات الدائمة واستخدام سياسة الباب الم

كما (. تشكيل مكتب الجودة)كما يوجد طالب ضمن تشكيل مكتب الجودة لحضور المؤمنرات الخاصة بالمكتب والمشاركة في قراراته واعماله . بشفافية دون أي ضغوط ومن خلال اتحاد الطلاب
المؤمنرات العلمية للأكاديمية والأقسام ومشاركة الطلاب في أنشطة الأسر والأنشطة الطلابية بإشراف تعقد قيادات الأكاديمية اجتماعات دورية مع اتحاد الطلاب علاوة على مشاركة الطلاب في 

 .أعضاء هيئة التدريس
 (عينة من استطلاع رأى الطلاب عن جودة الخدمات المقدمة وما يثبت تحليلها والعمل على تلبية رغبات الطلاب المنطقية -7ملحق رقم )
 (.ت الرأي التي تجريها الأكاديمية دوريااستطلاعا -49ملحق رقم )

لمستخدمة في التعلم الذاتي وتشمل الأبحاث والتجارب يقوم مكتب تقييم الأداء دوريا بعمل استبيان لقياس رضا الطلاب عن شتى الأمور، على سبيل المثال الدعم المالي المقدم لهم، الأساليب ا
خرا النظام اعلية الإرشاد الأكاديمي بالأقسام، إجراءات انتخابات اتحاد الطلاب وقدرته على تنفيذ الأنشطة الطلابية الملائمة لهم، وأخيرا وليس آوجمع المادة العلمية، خدمة النقل، إجراءات وف

 .المتبع في التعامل مع تظلمات الطلاب ويوضح الجدول التالي أهم نتائج الاستبيان

.شطة واضحة وموثقة لمتابعة الخريجين، وعقد اجتماعات معهم حول رأيهم في مستوى الخريجينوجود وحدة لمتابعة الخريجين، وذلك من خلال أن  -02
ى النحو وتتبع وكيل الأكاديمية لشئون البيئة وخدمة المجتمع وقد تم عمل المهام الآتية بالوحدة عل وتقوم بمهام واعمال الوحدة إدارة شئون الخريجين 2 71تم تفعيل وحدة متابعة الخريجين فى عام 

 :التالى 
 .  2 71 – 9 71- 3 71 -6 71تم عمل الكتاب السنوى لدفعات التخرج عن الأعوام  . 
.  } 8161 {من إجمالى الخريجين وعددهم %   21بنسبة  2 71إلى عام  7113تم تحديث بيانات الخريجين لجميع الدفعات السابقة من عام  .7
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 .  خريج (  211) وعددهم  8 71جارى تحديث بيانات خريجى  .1
. مرفق بيان إحصائى بذلك    } 68 1 {خريج من إجمالى  } 6833 {تم حصر الخريجين الذين إلتحقوا بسوق العمل فى الشركات والمصانع المختلفة حتى وصل إلى عدد   .6
 . 9 71إلى  7113تم إمداد رابطة الخريجين بقاعدة بيانات الخريجين من  .3
: بهدفذلك , }البريد الإلكترونى  –الفيس بوك  –صفحة الأكاديمية  {سيلة يتم التواصل مع الخريجين بأكثر من و  .9

}الإستبيانات  {لإستطلاع رأى الخريجين  -أ 
 استطلاع راى اصحاب الاعمال والمديرين فى خريجى الاكاديمية –ب 
 إعلان أى موضوع مهم للخريجين على صفحة الأكاديمية     –ج 

. جهة عمل من خلال الانترنت مرفق نموذج  قوائم الشركات  }  61{ لعمل المختلفة لأكثر من تم التواصل مع الشركات وجهات ا .2
.تم تواصل الخريجين بشكل مباشر مع ادارة الخريجين وحصر جهات العمل المختلفة التى يعملون بها  .8
.يتم تحديث البيانات الخريجين وذلك بالإتصال المباشر مع ادارة شئون الخريجين  .1
. بالأكاديمية ( ملتقى الخريجين ) تصال بالخريجين لحضور المؤمنر السنوى الإ  .1 
المشاركة فى تنظيم حفلات التخرج .  
.المشاركة فى الإجراءات الخاصة بتجديد إعتماد إتحاد المهندسين العرب  .7 
 (تقرير مختصر عن أنشطة متابعة الخريجين -31ملحق رقم )

.ومدي التوافق مع المعايير القياسية للأداء رأي وانطباعات المراجع عن العنصر  -91

 منتلك الأكاديمية الحديثة للهندسة والتكنولوجيا جهازا إداريا فعالا متنوع الخبرات بما يتلاءم مع حجم وأهمية المهام الموكلة إليه.
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 وعلاوة على ذلك فإن سياسة التأهيل والتدريب المستمر لجميع العاملين بالأكاديمية مما يساعد على استمرار تنمية قدراتهم . يتضح مناسبتها لمهام واائفهمداري بدراسة مؤهلات أعضاء الجهاز الإ
 .ومنام القيام بأعباء واائفهم 

 ومات خاص بشئون الطلاب تم إنشاؤه بواسطة مهندسي ادارة نظم و تكنولوجيا المعلومات بالاكاديمية باستخدام برامج الاوراكليوجد نظام معل  . 
 و كيفية الستفادة من جميع الامكانيات المتاحة تم عقد اكتر من دورة تدريبية لتدريب العاملين على النظام على اسلوب العمل علية. 
   وجودة و كل ما يخص الاكاديمية من حيث الاقسام المتوفر الاكاديمية موقع الكترونى تم انشاؤه بواسطة مهندسي ادارة نظم و تكنولوجيا المعلومات بالاكاديمية يمكن من خلالة الاستعلام عن

 بيانات عن السادة أعضاء هيئة التدريس 
 وقع الإلكترونى الخاص بالاكاديمية و الذى يحتوى على محتوي الطالبيتم تقدم  العديد من الخدمات الالكترونية للطلاب من خلال الم(ٍStudent Portal ) حيث تم انشاء اسم مستخدم و كلمة

جات نصف الترم و اعمال الجدول الدراسي و در سر لكل طالب يمكن من خلالة الاطلاع على كل ما يخص الطالب فى وقت معين بدءا من تسجيل المواد و معرفة ميعاد و توقيت التسجيل مرورا ب
 حالة الرغبة فى نشر بتعدى نسبة الغياب عن النسب المقررة  و إخطارات سحب المواد و النتيجة النهائية و الاستبيانات بالاضافة الى خدمة الاخبار العاجلة فى( الاول و الثانى)السنة و الانذارات 

.اخبار فى حينة الى جميع الطلاب
 بالأكاديمية بواسطة خبراء الدفاع المدني وتتم مراجعتها دوريا والتدريب عليها بواسطتهم  تم تصميم منظومة الأمان والسلامة
 ضاء هيئة التدريس و الهيئة المعاونة للقيام باعمالهم يتوفر بالاكاديمية مجمل خدمات و امكانيات مادية مناسبة  لدعم اع
 منرات المحلية والدولية وللدراسة للحصول على الدرجة الأعلى ؤ تشجيع النشر العلمى وحضور المتقدم الأكاديمية دعما ماديا وعلميا وأدبيا لأعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة ل  
 كما بنظر في أمر . واستخدامها من قبل الباحثين تحميلال ويتم إجراء الصيانة الدورية للمعامل والورش وتدبير الخامات اللازمة للتدريب بالورش وإجراء التجارب في أول كل فصل دراسي وطبقا لخطة

 لكتطوير المعامل دوريا وتدبير الموارد المالية اللازمة لذ
 يقوم مكتب تقييم الأداء دوريا بعمل استبيان لقياس رضا الطلاب عن شتى الأمور  
  وتتبع وكيل الأكاديمية لشئون البيئة وخدمة المجتمع  وتقوم بمهام واعمال الوحدة إدارة شئون الخريجين 2 71تم تفعيل وحدة متابعة الخريجين فى عام
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 الإمكانيات المادية والخدمات ووسائل الأمان .3
هل المساحة الإجمالية لمباني المعهد ملائمة؟ وهل الفراغات المفتوحة بين المباني مناسبة؟ -90

 7م 9797 : المساحة الكلية لأرض المعهد
لكل طالب 7م 3,13، بمعدل 7م 71813(:عدد الأدوار× كل مبنى   إجمالي مساحة أرض)إجمالي المساحة المبنية 

 لكل طالب 7م 6, بمعدل  7م 2872: مساحة الفراغات الخارجية

النسبة المناسبة في حدود)مدى ملاءمة قاعات المحاضرات والمدرجات والفصول وقاعات الرسم، ونسبة إشغال المدرجات والفصول والقاعات   -99
71.)%

 :وموجزه كالتالي  (DVD، 33ملحق رقم )كانيات المادية للأكاديمية تقدم وثيقة الإم
مساحات الفراغات التعليمية

 مبنى الورش المعامل السكاشن قاعات الرسم المدرجات
 611 7281231  1313 7923 7المساحة الكلية م

7م  196 7إجمالي المسطحات التعليمية م
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 إجمالي المساحات
المساحة/ المبنى بنى الرئيسيالم   قاعة المؤمنرات المسجد المبنى الملحق 

 7م 9111 7م 823 7م 1361 7م 32 3 إجمالي مساحة الارض
 7م 7311 7م 131  7م 6 76 7م  768 المسطح المبنى من الارض
 7م 1311 7م 373 7م 79   7م 7929 المساحات المفتوحدددة
 7م 7311 7م 131 7م 213   7م 7813  إجمالي المساحة المبنية

 7م 72828 إجمالي المساحة المبنية للأكاديمية

 بيان بكافة قاعات التدريس ، مساحتها وسعتها وأقصى عدد من الطلاب يشغلها، ونسبة إشغالها - 4ملحق رقم 
كافة البيانات اللازمة للتقييمبيان بالمكاتب وكافة الأماكن المخصصة للخدمات الفرعية المتاحة، تبين مساحتها وعدد المستغلين و  - 5ملحق رقم 

 مجمل المساحة المخصصة للطلاب، قاعات المحاضرات، قاعات التدريس، صالات الرسم، المعامل والمختبرات-
 مترا مربعا   196 تبلغ مجمل المساحات المخصصة للطلاب، قاعات المحاضرات، قاعات التدريس، صالات الرسم، المعامل والمختبرات 
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.ال التجهيزات المتاحة للعملية التعليمية داخل قاعات الدراسةمدى جودة واكتم  -93
 ق:مبنى( 9)يوجد عدد 

 :المبنى الرئيسي

ثدلاث يوجدد . سماعات وسدبورة 6مكبر صوت و : جميع المدرجات مجهزة بنظام صوتي يتكون من. جميع القاعات الدراسية من مدرجات و سكاشن و معامل مجهزة بصورة مناسبة للعملية التعليمية
صدالة رسدم هندسدي يوجدد بهدا جهداز داتدا شدو و سدبورة عدرض و جميدع المعامدل  بالددور الرابدع  1يوجدد .  داتا شدو متنقلدة تسدتخدم فى بداقي المددرجات 1مدرجات مثبت بها أجهزة داتا شو ويوجد 

 .ا بأجهزة الداتا شوجارى تطوير جميع المعامل بالدور الثانى و تزويده. بالمبنى الرئيسى مزودة بأجهزة الداتا شو

 :المبني الملحق

 .جاري تركيب الانظمه الصوتيه في جميع المدرجات وصالات الرسم والمعامل. جميع المدرجات و صالات الرسم و المعامل  مزودة بأ جهزة داتا شو
(.الهابيان بكافة قاعات التدريس ، مساحتها وسعتها وأقصى عدد من الطلاب يشغلها، ونسبة إشغ -4ملحق رقم )

هل توجد قاعات مناقشة مناسبة من حيث العدد والسعة والمساحة والتجهيزات؟  -94
جميدع قاعدات الدراسدة مضدائة جيددا ومكيفدة مركزيدا ومجهدزة بسدبورات بيضداء ، (Data show)وضدوئية ( مكدبر صدوت)جميع المدرجات مضائة جيدا ومكيفة مركزيا ومجهزة بأجهزة سمعية 

و توجد قاعات مناقشة لمشاريع التخرج ومقررات الندوات مناسبة بالأقسام شة قطبقا للاحتياج وتستخدم كقاعات للمنا( Data show)وضوئية ( كبر صوتم)ويدفع لها أجهزة سمعية 
لاوة علدى إمكانيدة إجدراء تجربدة للمشداريع بإسدتخدام العلمية المختلفة وعددها كافي وسعتها ملائمة لأعداد الطلاب والمساحة مناسبة وجميعهدا مجهدزة بدأجهزة الدداتا شدو والإضداءة المناسدبة عد

 .القدرة الكهربية واجهزة القياس

(.بكافة قاعات التدريس ، مساحتها وسعتها وأقصى عدد من الطلاب يشغلها، ونسبة إشغالها بيان -4ملحق رقم )
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مدى ملاءمة الإضاءة والتهوية في الفراغات التعليمية؟  -95
عليميدة مضدائة جيددا جميدع الفراغدات التالفراغات كما يوجد نظام تكييف مركزي في المبنى الرئيسي ومبنى الملحق و توجد شبابيك للتهوية في جميع الفراغات يوجد اضاءة جيدة جداً بجميع 

 .ومكيفة مركزيا
(.بيان بكافة قاعات التدريس ، مساحتها وسعتها وأقصى عدد من الطلاب يشغلها، ونسبة إشغالها -4ملحق رقم )

.دى الالتزام بالمعايير القياسية لمساحات الورش والمعامل ومناسبتها للغرض المخصصة لهم  -96
 .بالمعايير القياسية لمساحات الورش والمعامل ومناسبتها للغرض المخصصة لهتم تطوير الورش التعليمية وإنشاء مبنى جديد لها يلتزم 

(.تها وأقصى عدد من الطلاب يشغلها، ونسبة إشغالهابيان بكافة قاعات التدريس ، مساحتها وسع -4ملحق رقم )

هل تتوافر وسائل الأمن الصناعي بالورشة والمعامل؟  -97
:بالأكاديمية بواسطة خبراء الدفاع المدني وتتم مراجعتها دوريا والتدريب عليها بواسطتهم وتتضمن تم تصميم منظومة الأمان والسلامة

 توجيه الفرق الميدانية المشاركة في أعمال الطوارئ بالتعاون مع جهات الدعم الخارجي المعنية، يتم من خلالها إدارة و : غرفة العمليات
هَّزة بالآتي بكر: مجج

ج
لفة المتواجدة بالأماكن الحيوية، خرائط إرشادية توضح أماكن وسائل الأمان والسلامة المخت أجهزة اتصال، وسائل إنذار، وحدة متابعة حالات عمل أنظمة الإنذار الم

مياه، كهرباء، صرف، غاز، اتصالات )افق المختلفة ومسارات الإخلاء ومخارج الطوارئ ونقاط التجمع والإسعاف، بالإضافة إلى البيانات والرسومات الإنشائية لمباني الأكاديمية وشبكات المر 
)... 

 الصادر من المركز القومي  7119لسنة  113/7خلاء طبقا للكود المصري للحد من أخطار الحريق رقم سيناريوهات التعامل مع الأزمات المحتملة، خطط الحريق والإ: الخطط والسيناريوهات
...  7111لسنة  7 من قانون العمل المصري رقم  "السلامة والصحة المهنية وتأمين بيئة العمل"لبحوث الإسكان والبناء، والكتاب الخامس 
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 معدات الإطفاء والإخلاء )، والمواجهة والإنقاذ (كواشف الدخان والحرارة)لآلية المتواجدة بالأماكن الحيوية والتي تساهم في أعمال الإنذار المبكر المعدات والأجهزة والنظم ا: الأجهزة والمعدات
 ( ... والإسعاف

 ( ... ء، مكافحة، إغاثة، إسعافوقاية، صيانة، إخلا)مجموعات عمل مدربة من تخصصات وفئات مختلفة لمباشرة المهام المنوطين بها : الكوادر البشرية
(.وسائل الأمان والسلامة ووحدة ادارة الازمات بالأكاديمية الحديثة للهندسة والتكنولوجيا - 32ملحق )

المذكورة في توصيف البرامج؟    IT هل معامل الحاسب الآلي ملائمة لعدد الطلاب واستخدامات الق  -93
وعدد الأجهزة بالمعامل يكفي طبقا للحمل التعليمي للمعامل (. LCD)جهازا بشاشات  318 ة بالمعامل والورش والمكتبات والمكاتب الإدارية يبلغ عدد أجهزة الحاسبات الصالحة الموجود

ات قواعد البيانات مربوطة بالسيرفرات وجميع الأجهزة المستخدمة لنظم المعلومات الإدارية والتسجيل والمتابعة التعليمية وشئون الطلاب وغيرها من مواقع خدم. بواقع جهاز لكل طالب
 .بشبكات مغلقة 

(بيان بأعداد أجهزة الحاسب بالأكاديمية -45ملحق رقم )

هل توجد برامج حاسب آلي جاهزة مناسبة للبرنامج؟ هل هي متاحة للطلاب؟ وهل هي أصلية ولها ترخيص مجدد؟  -92
 :أصلية ومرخصة ويتم تجديد الترخيص دوريا مثل برامج توجد برامج حاسب آلي جاهزة مناسبة للبرنامج التعليمية وهي 

(.Windows – office)جميع برامج شركة مايكروسوفت -
 Autodesk(Autocad – Revit)برامج -
 (Oracle9i)برامج الاوراكل الخاصة بالنظام-

(.ن عدد الطلاب على الأقلم% 01الطاقة الاستيعابية )هل سعة المكتبة مناسبة لعدد الطلاب؟ هل مساحة المكتبة مناسبة؟    -31
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7م( 721)و المكتبة العلمية بمبنى الملحق  7م( 789)المكتبة العلمية بالمبنى الرئيسي تبلغ مساحة 

 .توفر مكاتب لأعضاء هيئة التدريس والفريق المعاون وبمساحات مناسبة ومجهزة تجهيزا جيدا    -30
متر  321متر مربع ومبنى الملحق  923التدريس والهيئة المعاونة  ذات تكييف مركزي ويبلغ مسطحات المكاتب بالمبنى الرئيسي  تتوافر بالاكاديمية مكاتب بمساحات متنوعة لاعضاء هيئة 

 .وقد تم تجهيز جميع المكاتب بالدواليب لحفظ أبحاث ومشاريع الطلاب وشانون لحفظ الأوراق . مترا مربعا 763 مربع بمجمل مساحة 

.فة الإدارات المرتبطة بالطلاب وإمكانية تقديم خدمات للطلاب دون تكدس أو تأخيرتوفر مكاتب للعاملين بكا  -39
وتشمل شئون الطلاب، رعاية الشباب ، التدريب ، التسجيل الاكاديمي ، الشئون المالية، الشئون القانونية،  تتوافر بالاكاديمية مكاتب للعاملين بكافة الإدارات المرتبطة بالطلاب

مات مترا مربعا يقع معظمها في المبني الرئيسي بالاكاديمية  ، جاري إعادة تصميم الفراغات الإدارية  بتصميم متميز يمنح امكانية تقدم  خد 863يجين بمجمل مساحة الماليات، والخر 
 .للطلاب بدون تكدس او تاخير

.ات، ومن حيث وسائل الأمان والسريةنترول وتتناسب مساحته مع حجم الأعمال، ومن حيث التجهيز ناسب لأعمال الكوجود مكان م  -33
 (للاقسام التخصصية بالإضافة الى قسم العلوم الأساسية( 6)عدد )كنترول فرعى ( 3)يحوى عدد .  7م 611يوجد مكان للكنترولات في الدور الارضى بالمبنى الرئيسى، مساحته 

لكل   جهاز حاسب ضافة الى أطلوب ومجهز تجهيزا كاملا بالترابيزات والكراسى والدواليب والشانونات بالاالكنترول تتناسب مساحته مع حجم الاعمال الم . بالإضافة الى غرفة مخزن 
يع تخضع جم.  ساعة يقوم بتسجيل المترددين على الكنترول  76المكان مؤمن تامينا جيدا  ومراقب بالكاميرات بالإضافة الى وجود خدمة امنية . كنترول فرعى وأجهزة الطباعة اللازمة

 .اعمال  الكنترول الى إجراءات السرية في جميع الاعمال
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.هل توجد أماكن تسمح للطلاب بالمذاكرة في فترات الفراغ بين الحصص  -34
نى الملحق و الكافيتريا سواء الموجودة في المبنى ئيسى او مبيتوفر العديد من الأماكن التي يمكن للطلبة استغلالها للمئاكرة في فترات الفراغ بين الحصص مثل المكتبة العلمية سواءا في المبنى الر 

 . هذا بالإضافة الى جميع القاعات الدراسية الغير محملة. الرئيسى او مبنى الملحق و الافنية الداخلية للمبنى ا لرئيسى ومبنى الملحق

.ف عليها لكل موقع، مع وجوب تواجد طبيب بصفة دائمة بالعيادةمدى ملاءمة العيادة الطبية، والكافيتريا، ومستوى النظافة العامة طبقا للمعايير المتعار   -35
. مساعد خدمات طبية(  )ممرض وعدد ( 1)عدد بكل عيادة بالإضافة الى  ين ويوجد طبيب  7م 73 ومبنى الملحق بمساحة 7م 17عيادة بالمبنى الرئيسى بمساحة ( 7)يوجد عدد 

 . اللازمة لاجراء الإسعافات الأوليةات والأدوية وكافة المستلزم ويتوفر بالعيادات جميع الأجهزة

 .بمساحات وتجهيزات مناسبة كافيتيريا احداهم بالمبنى الرئيسى والأخرى بمبنى الملحق ( 7)يوجد عدد 

ير أدوات النظافة والتعقيم اللازمة كذلك وجود خطط وتتميز الأكاديمية إجمالا بدرجة عالية من النظافة وصلاحية جميع أدوات الخدمات نظرا لتوايف عدد كبير من عمال الخدمات وتوف
 .صيانة مفعلة وتوفير متطلباته

.الالتزام الكامل بالمعايير القياسية لمساحات جميع أماكن الخدمات، ودورات المياه، وأماكن انتظار السيارات  -36
جميع المساحات والتجهيزات لجميع مرافق  (DVD، 33محملة علي الملحق رقم ) الماديةة الإمكانيات وتوضح وثيق. مساحات جميع أماكن الخدمات، ودورات المياه وتجهيزاتها منسبة مناما

ل أماكن انتظار ذوي الاحتياجات الخاصة، إن وجدوا، فيتم حجز أماكن خاصة بهم أمام المداخاديمية علي المساحات المحيطة العامة باستثناء أما أماكن الانتظار فتعتمد الأك. الأكاديمية
 .الرئيسية للأكاديمية مع تخصيص مرافقين لهم طيلة تواجدهم بمقر الأكاديمية في حالة الإعاقة الحركية
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.توفر الحد الأدنى من الملاعب، يجب الالتزام الكامل بالمعايير القياسية  -37
 :تظهروالتي  بالأكاديميةفراغات رسم توضيحي بأماكن مزاولة الأنشطة الرياضية والثقافية والفنية وكافة ال -6بالملحق رقم أدرج 

 أماكن مناسبة بعضها مستأجر لممارسة الأنشطة الثقافية 

 أماكن مناسبة بعضها مستأجر لممارسة الأنشطة الالرياضية قريبة من مقر الأكادمية. 

هر طيب نتيجة لحصولها على العديد من الجوائز والمراكز المتقدمة في اهور الأكاديمية بمظ (DVD، 33محملة علي الملحق رقم ) الطلابيةالسنوي للأنشطة كما تظهر وثيقة التقرير 
 .المسابقات الرياضية والفنية

.زاولة الأنشطةتوافر أماكن مزاولة الأنشطة العلمية والثقافية والفنية، وتناسبها مع عدد الطلاب، يجب الالتزام الكامل بالمعايير القياسية لأماكن م  -33
:حيث تتم هده الأنشطة في الأماكن التالية، والثقافية والفنية في عدة أماكنلابية العلمية تتم ممارسة الأنشطة الط

 بمقر الأكاديمية بالهضبة الوسطي. 

 على مسرح الجامعة الأمريكية. 

  ة على الطريق الدائري بالقرب من مقر الأكاديميةثالحدي منرات المملوكة لجمعية الأكاديميةبقاعة المؤ. 

  ر عند الاحتياجتستأجن أخرى أماكفي. 
 رسم توضيحي بأماكن مزاولة الأنشطة الرياضية والثقافية والفنية وكافة الفراغات بالمعهد - 6رقم  ملحق)
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؟(كاشف دخان أو حرارة)هل توجد شبكة إنذار حريق   -32
جميع إجراءات الحماية ضد الحريق والتعامل معها حال حدوثها  (DVD، 33ملحق رقم محملة علي ال) هاتوضح وثيقة دليل الإجراءات العامة لمواجهة الأزمات والكوارث والحد من أخطار 

 :والأعمال المطلوبة للعامل مع نتائجها على الوجه التالي
 وسائل الإنذار المُبكرعن الحريق

 كواشف الدخان وتستخدم داخل المبانى، فى المعامل والمكاتب والممرات وماشابه ذلك.
 م عادة بالاماكن التى بها أجهزة باعثة للحرارةكواشف الحرارة وتستخد. 
  نظام التحكم والمراقبة بالمبنى للتحكم ومتابعة حالات عمل أنظمة الإنذارالمبكر. 
 سارينة إنذارتعمل آلياً أو يدوياً وصوتها مميز ومسموع بوضوح فى جميع أرجاء المبنى.

 ترتيبات الإسعاف
 ات الطبية حال وقوع الحدثإختيار المواقع المناسبة لتقدم  الخدم. 
  تحديد المعدات والأدوات والخامات الطبية اللازمة للمجموعات الإسعاف.
 تحديد نوعية الحالات المفترض نقلها لتلقي العلاج في المستشفيات. 
  تحديد المراكز الصحية والمستشفيات التي سيتم نقل الحالات إليها. 
  مع الحالات المتوقعة تحديد التخصصات الطبية اللازمة للتعامل. 
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 إختيار موقع منركز سيارات الإسعاف. 
 إعداد وتجهيز إستمارات البيانات الشخصية للمصابين.

هل توجد شبكة مكافحة حريق بفراغات المبنى؟ وهل العاملون مدربون على استخدام وسائل الإطفاء؟  -41
يوجد الأكاديمية أنظمة إطفاء الحريق التالية 

 بالمياه، أو بالغاز فى حالة الأماكن التى تحتوى على معدات كهربائية الآلي نظام الإطفاء. 
 نظام طفايات الحريق اليدوية متعددة الأنواع والإستخدامات. 
  متر، يمكن إستخدامه في أي اتجاه لمكافحة الحريق داخل المبنى30 بكرات الخراطيم وهى عبارة عن صندوق معدني بداخله خرطوم بطول. 

 (DVD، 33محملة علي الملحق رقم )وثيقة دليل الإجراءات العامة لمواجهة الأزمات والكوارث والحد من أخطارها حة بوتفاصيلها موض

منحدرات ذات ميل مناسب عند مداخل المباني، وتوافر مصاعد، ودورات مياه خاصة، ومواقف مخصصة: تجهيزات لذوي الاحتياجات الخاصة  -40
. بالمعاييريجب الالتزام الكامل . لسياراتهم

لكن قد يصاب البعض نتيجة للحوادث، وقد حثت لطالبين في تاريخ الأكاديمية، لذلك توجد بالأكاديمية تجهيزات (. الإعاقة الحركية)لايلتحق بالأكاديمية طلابا من ذوي الاحتياجات الخاصة 
 :لذوي الاحتياجات الخاصة، الالتزام الكامل بالمعايير، أهمها

 مناسب عند مداخل المباني منحدرات ذات ميل 
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 توافر مصاعد 
 ودورات مياه ذات تجهيزات خاصة 
 تعيين مرافقين لهم طوال تواجدهم بمقر الأكاديمية 
 يجب الالتزام الكامل بالمعايير. مناطق انتظار مخصصة لسياراتهم

.رأي وانطباعات المراجع عن العنصر ومدي التوافق مع المعايير القياسية للأداء  -49
 71813(:عدد الأدوار× كل مبنى   إجمالي مساحة أرض)إجمالي المساحة المبنية حيث تبلغ ،الي حد كبير  الفراغات المفتوحة بين المباني مناسبة و المساحة الإجمالية لمباني المعهد ملائمة 

لكل طالب 7م 3,13، بمعدل 7م

 ضمن النسبة المرجعية  ، ونسبة إشغال المدرجات والفصول والقاعاتملاءمة  قاعات المحاضرات والمدرجات والفصول وقاعات الرسم

 جميع القاعات الدراسية من مدرجات و سكاشن و معامل مجهزة بصورة مناسبة للعملية التعليمية . 

  عليمية مضائة جيدا جميع الفراغات التالفراغات كما يوجد نظام تكييف مركزي في المبنى الرئيسي ومبنى الملحق و توجد شبابيك للتهوية في جميع الفراغات يوجد اضاءة جيدة جداً بجميع
.ومكيفة مركزيا

 بالمعايير القياسية لمساحات الورش والمعامل ومناسبتها للغرض المخصصة له تطوير الورش التعليمية وإنشاء مبنى جديد لها يلتزم تم.

 بالأكاديمية بواسطة خبراء الدفاع المدني وتتم مراجعتها دوريا والتدريب عليها بواسطتهم  تم تصميم منظومة الأمان والسلامة 
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 جهازا بشاشات  318 ة بالمعامل والورش والمكتبات والمكاتب الإدارية يبلغ عدد أجهزة الحاسبات الصالحة الموجود(LCD .) وعدد الأجهزة بالمعامل يكفي طبقا للحمل التعليمي
ات قواعد البيانات مربوطة وجميع الأجهزة المستخدمة لنظم المعلومات الإدارية والتسجيل والمتابعة التعليمية وشئون الطلاب وغيرها من مواقع خدم. للمعامل بواقع جهاز لكل طالب

.بالسيرفرات بشبكات مغلقة 

  أصلية ومرخصة ويتم تجديد الترخيص دوريا توجد برامج حاسب آلي جاهزة مناسبة للبرنامج التعليمية وهي 

  واجمالي المساحتين يعد كافي للطلاب بالاضافة للاماكن المخصصة للمذاكرة والتي تعد حاليا  7م( 721)و المكتبة العلمية بمبنى الملحق  7م( 789)المكتبة العلمية بالمبنى الرئيسي مساحة

  متر  321متر مربع ومبنى الملحق  923التدريس والهيئة المعاونة  ذات تكييف مركزي ويبلغ مسطحات المكاتب بالمبنى الرئيسي  تتوافر بالاكاديمية مكاتب بمساحات متنوعة لاعضاء هيئة
إعادة تصميم الفراغات الإدارية  بتصميم متميز يمنح امكانية ويتم حاليا  تتوافر بالاكاديمية مكاتب للعاملين بكافة الإدارات المرتبطة بالطلابكما   مترا مربعا 763 مربع بمجمل مساحة 

.تقدم  خدمات للطلاب بدون تكدس او تاخير

  (للاقسام التخصصية بالإضافة الى قسم العلوم الأساسية( 6)عدد )كنترول فرعى ( 3)يحوى عدد .  7م 611يوجد مكان للكنترولات في الدور الارضى بالمبنى الرئيسى، مساحته 
.يع اعمال  الكنترول الى إجراءات السرية في جميع الاعمالتخضع جم.  طلوبالكنترول تتناسب مساحته مع حجم الاعمال الم . بالإضافة الى غرفة مخزن 

   ويتوفر .مساعد خدمات طبية(  )ممرض وعدد ( 1)عدد بكل عيادة بالإضافة الى  ين ويوجد طبيب  7م 73 ومبنى الملحق بمساحة 7م 17عيادة بالمبنى الرئيسى بمساحة ( 7)يوجد عدد
. اللازمة لاجراء الإسعافات الأوليةات والأدوية وكافة المستلزم بالعيادات جميع الأجهزة

  بمساحات وتجهيزات مناسبة كافيتيريا احداهم بالمبنى الرئيسى والأخرى بمبنى الملحق ( 7)يوجد عدد.

 مساحات جميع أماكن الخدمات، ودورات المياه وتجهيزاتها منسبة مناما . 
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 انتظار  بالاضافة لمناطق ودورات مياه ذات تجهيزات خاصة،  توافر مصاعد ،مناسب عند مداخل المباني منحدرات ذات ميل :أهمها توجد بالأكاديمية تجهيزات لذوي الاحتياجات الخاصة
يجب الالتزام الكامل بالمعايير. مخصصة لسياراتهم

ير أدوات النظافة والتعقيم اللازمة كذلك وجود خطط وتتميز الأكاديمية إجمالا بدرجة عالية من النظافة وصلاحية جميع أدوات الخدمات نظرا لتوايف عدد كبير من عمال الخدمات وتوف
 .صيانة مفعلة وتوفير متطلباته
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 دة والاعتمادالجو  .4
يمية، وتستطلعلتأكد من وجود وحدة الجودة بالمعهد والأعمال المكلفة بها ودرجة تنفيذ المعهد لمعايير الجودة، وهل تؤدى عملها وتراقب العملية التعل -43

 .د الأقدمرأى الطلاب، يعتمد تقييم البند على تاريخ إنشاء المعهد، حيث يتوقع أن تكون فعالية وحدة الجودة أعلى في المعه
الإدارة العليا، )كما تشارك الأطراف المعنية تقوم  شامل ومستمر  قامت الأكاديمية الحديثة للهندسة والتكنولوجيا بانشاء نظاما داخلياً لإدارة الجودة، ويلتزم نظام إدارة الجودة بالأكاديمية بإجراء 

الضعف في منظومة لقدرتها المؤسسية وفاعليتها التعليمية، بهدف تحديد نقاط القوة والعمل على تعزيزها، وكذلك نقاط ( العلاقةوالأطراف المجتمعية ذات  الأقسام التعليمية، العاملون، الطلاب
وقد .وكانت النتيجة إرجاء الاعتماد 6 71والاعتماد في مايو  تم تأهيل الأكاديمية للاعتماد والتقدم للاعتماد للهيئة القومية لضمان جودة التعليموقد . وعمل خطط التحسين اللازمة لمعالجتها

 :، كما يوضح الملحق تفصيلا ما يلي3 71ديسمبر  2بتغطية الملاحظات والتقدم مرة أخرى وقامت لجنة من الهيئة القومية لضمان جودة التعليموالاعتماد بزيارة الأكاديمية في قامت الأكاديمية 
 مكتب الجودة

مهام مكتب الجودة
 نشر ثقافة الجودة . 
متابعة خطط التدريب والتأهيل  .7
 تنفيذ استيفاء مطالب الاعتماد .1

تشكيل المجالس وتدقيق لجان الدراسة الذاتية  -1
إنهاءتدقيق مواصفات البرامج 1-7
إنهاء تقارير البرامج 1-1
مناقشة تقارير لجان الدراسة الذاتية 1-6
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تدقيق خطط تطوير الأقسام 1-3
داءتفعيل دور مكتب تقييم الأ 1-9
وحدة إدارة الأزمات تفعيل دور 1-2
مكتب التدريب تفعيل دور 1-8
دعم وتعزيز الأنشطة الطلابية 1-1
رابطة الخريجين 1 -1
تدبير مطالب الأقسام واللجان   -1
إعداد الخطة التنفيذية للخطة الاستراتيجية 7 -1
التقييم الذاتي 1 -1

لفاعلية التعليمية التقوم  المستمر لعناصر القدرة المؤسسية وا .6
:أنشطة التعزيز والتطوير للقدرة المؤسسية  -6
التقوم  المستمر للفاعلية التعليمية   6-7

 المساءلة والمحاسبة

 تقرير مختصر عن أعمال وحدة الجودة وأساليب وحالة التعليم والتعلم وخطة الوحدة لتطوير وتحسين جودة التعليم بالمعهد -97الملحق رقم 
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مؤهلات العاملين في وحدة الجودة ومدى ملاءمتها للعمل بالوحدة، وبيانات عن الدورات التدريبية التي حضروها في مجال جودة التعليممراجعة   -44
.حصول كل منهم على دورة واحدة على الأقل في جهة متخصصة في موضوعات تهم جودة التعليم. ومتطلبات الاعتماد

دورات تدريبية  9إلي  1وقد حصلوا علي عدد . من خلال دورات تدريبية موضحة بالملحق ت جامعية وقد تم تأهيلهم في مجال جودة التعليم والاعتمادثلاثة موافين حاصلين على شهادا يوجد
تشدكيل المكتدب ووحددات جدودة الأقسدام واللجدان كمدا يتضدمن . وقد قدم هذه الدورات خبراء من الهيئة القومية لضدمان جدودة التعلديم والاعتمداد ومنحدتهم الهيئدة شدهادات التددريب. لكل منهم

 .العاملة في مجال جودة التعليم والاعتماد عددا مناسبا من أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة والإداريين
 .ومدتهاكشفا بأسماء العاملين بوحدة الجودة ومؤهلاتهم وخبراتهم والدورات التدريبية التي حصلوا عليها وتاريخها  -92الملحق رقم 

سنوات، بينما تحاسب المعاهد التي لم يتخرج 7ما هي الإجراءات التي تمت للحصول على شهادة الاعتماد للمعاهد التي مضى على إنشائها أكثر من  -63
ه بطلب زيارة وعلى المعهد تقديم شهادات رسمية من الهيئة القومية لجودة التعليم والاعتماد، تفيد بتقدم. منها طلاب بمدى الاستعداد للتقدم

 .استطلاعية، ونتيجتها، وزيارات الاعتماد ان وجدت ونتائجها
في الفترة من استقبلت الأكاديمية زيارة فريق الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد وبناء عليه فقد . ماد من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتمادتقدمت الأكاديمية بطلب زيارة اع

 .ولم تحدد الهيئة المعايير المستوفاة جزئيا أو كليا كما لم تحدد المعايير الغير مستوفاة. تلقت الأكاديمية قرار الهيئة بإرجاء اعتمادها مرفقا به تقرير فريق المراجعينو . 6 71مايو  6 إلى  
قررت الهيئة إجراء زيارة إعادة تقييم شامل وليس إجراء زيارة استكمال وبناء عليه فقد . بطلب زيارة استكمال وقامت الأكاديمية بتلافي ملاحظات زيارة فريق المراجعين وأعادت التقدم إلي الهيئة

ير فريق الزيارة يوم الأحد وقد تسلمت الأكاديمية تقر . 3 71ديسمبر  1إلى  2زيارة إعادة التقييم بناء على طلب من الأكاديمية خلال في الفترة من منت بوقد . لتقييم المعايير الغير مستوفاة فقط
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ويفيد تقرير الهيئة بأن نتيجة بإرجاء اعتماد الأكاديمية للاستيفاء الجزيئ لأربعة معايير  9 71/3/71بتاريخ  36 مجلس إدارة الهيئة قراره بجلسته رقم تلاها إصدار . 9 71مارس  1 الموافق 
 :التقييم كالتالي

 مستوف    :التخطيط الاستراتيجي-  
 مستوف    :يكل التنظيمياله- 7
 مستوف    :القيادة والحوكمة- 1
مستوف    :المصداقية والأخلاقيات- 6
 مستوف:الجهاز الإداري- 3
 مستوف جزئيا:الموارد- 9
مستوف جزئيا : المشاركة المجتمعية وتنمية البيئة- 2
مستوف    :الطلاب والخريجون- 8
مستوف           : التعليميةالمعايير الأكاديمية والبرامج - 1
مستوف: التعليم والتعلم والتسهيلات الداعمة- 1 
مستوف جزئيا :أعضاء هيئة التدريس-   
مستوف جزئيا  :البحث العلمي والأنشطة العلمية- 7 
لا ينطبق :الدراسات العليا- 1 
 مستوف    : إدارة نظم الجودة- 6 

.1 71وقد تم التخطيط لإعادة التقدم بطلب زيارة العتماد في مايو ...  إرجاء اعتماد الأكاديمية: جة النهائية للتقييموكانت النتي
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.هل توجد ملفات للمقررات وتوصيف كامل طبقا لمعايير الجودة بمقر الوحدة، ويستخدمه القائمون بالتدريس ويمكن للطلاب الحصول عليه -46
وثائق توصيف جميع  (DVD) 33الملحق رقم كما يضم . صيف كامل طبقا لمعايير الجودة بمقر الوحدة، ويستخدمه القائمون بالتدريس ويمكن للطلاب الحصول عليهتوجد ملفات للمقررات وتو 

كما يتم أخذ مخرجات التعلم عند إداد المحاضرات . ة الأولىويستخدمها القائمون بالتدريس ويجري تلقين الطلاب بمحتوياتها في المحاضر . برامج اللأكاديمية متضمنة توصيفا لجميع مقرراتها
ستهدفة والواردة بتوصبف كما يتم تقييم عناصر الامتحان التحريري ومن ضمنها مدي شمولية الامتحان لمخرجات التعلم الم. وتقيس الامتحانات مخرجات التعلم المستهدفة للمقرر. والامتحانات

 م الامتحان وذلك من خلال نموذج تقييالمقرر 
 عينة من مواصفات المقررات الدراسية -40الملحق رقم 

(عينة من نماذج إدارة العملية الامتحانية -44ملحق رقم )

.مدى الالتزام بالأطر المرجعية لنظام الدراسة، وتوافر شروط تطبيق نظام الدراسة بالمعهد  -47
 لخاص عن حالة تحديث وتعديل لائحة كل معهد طبقا للأطر المرجعية، ومدى استجابة إدارة المعهد لتطوير وتعديل اللائحة طبقا لطلبات لجنةتقرير من الإدارة المركزية للتعليم ا -99الملحق رقم يوضح 

ومدى استجابة إدارة الحديثة للهندسة والتكنولوجيا بالمعادي  آلية تطوير لوائح الدراسة بالأكاديمية (.القطاع، معتمدا  من الإدارة المركزية للتعليم الخاص، سيتم طلبها من الوزارة وتسليمها للمراجعين
 :كالآتيالأكاديمية لتطوير وتعديل اللائحة طبقا لطلبات لجنة القطاع  

.هذا الشأنالصادرة في  الوزاريةتنفي للقررارات  7111طبقا للائحة عام   7111/711ية الحديثة للهندسة والتكنولوجيا بالمعادي عام بدأت الدراسة بالأكاديم - أ
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لإعداد لوائح المعاهد العليا الهندسية والصناعية التي تعمل بنظام الساعات المعتمدة  7112مع الأخذ في الاعتبار ما جاء الإطار المرجعي الصادر في  7111قامت الأكاديمية بتعديل لائحة  - ب
وقد بدأت الدراسة طبقا لهذه اللائحة اعتبارا من العام  7 7/71 /77بتاريخ ( 1613)دراسة بهذه اللائحة برقم وقد أصدر السيد الأستاذ الدكتور وزير التعليم العالي قراره ببدأ ال. التالية

 .1 7/71 71الدراسي 
 :بنظام الساعات المعتمدة التاليةمع الأخذ في الاعتبار ما جاء بالإطر المرجعيية لإعداد لوائح المعاهد العليا الهندسية والصناعية التي تعمل  7 71قامت الأكاديمية بتعديل لائحة  - ت

  7112الإطار المرجعي الصادر في 
  1 6/9/71والمعتمد محضرها من الأستاذ الدكتور وزير التعليم العالي بتاريخ  1 3/3/71 الإطار المرجعي الذي أقرته لجنة قطاع المعاهد الصناعية والهندسية في جلستها بناريخ 
 9 73/2/71والمعتمد محضرها من الأستاذ الدكتور وزير التعليم العالي بتاريخ  9 3/71/  اع المعاهد الصناعية والهندسية في جلستها بناريخ الإطار المرجعي الذي أقرته لجنة قط

قا لهذه اللائحة اعتبارا من العام الدراسي وقد بدأت الدراسة طب 8 77/2/71بتاريخ ( 7117)أصدر السيد الأستاذ الدكتور وزير التعليم العالي قراره ببدأ الدراسة بهذه اللائحة برقم  - ث
 .ويوضح الجدول التالي عدد الطلاب الذين يدرسون طبقا لهذه اللائحة. 1 8/71 71

.(سةصورة من القرار الوزاري بإنشاء المعهد، واي قرارات وزارية معدلة بعد ذلك، وبيان بتخصصات المعهد طبقا للقرارات الوزارية ببدء الدرا -0ملحق رقم )

.الاطلاع على بعض صفحات مستندات الكونترول شيت، لتحديد مدى جودة عملية الرصد، مراجعة كشوف الرصد والاحصائيات  -43
د تبين التزام جميع وبمراجعة عملية الرص. كنترول شيت للرصدعلى  عملية رصد ومراجعة الدرجات فى الكنترولات تتم على نظام ادخال الدرجات الخاص بالأكاديمية ولا تعتمد الأكاديمية 

 .والتى تحدد خطوات والرصد والمراجعة 2 71الكنترولات بالتعليمات المستدامة الصادرة من السيد الاستاذ الدكتور عميد الأكاديمية فى سبتمبر 
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.درجةهل ترسل الوحدة تحليلا لما يتم في كل مقرر إلى القسم المختص وتتابع قيام القسم باتخاذ اللازم نحو التوصية الم  -42
 :الجودة بالقسم بالتالى تقوم مكتب

 توزيع الاستبيانات علي جميع الطلبه بجميع مستوياتها حسب المواد المسجله لكل طالب. 
 تجميع وتحليل كل الا ستبيانات واعداد التقارير. 
 اذ الاجراءات اللازمةتوزيع علي الاقسام العلمية واخطار مجلس الأكاديمية فى اجتماعه الدورى للاطلاع علي النتائج واتخ. 
  الأمرمتابعة القسم العلمى لمعرفة ما تم اتخاذة من إجراءات اذا لزم 

 (نماذج من الاستبيانات والتقارير والقرارات الصادرة من القسم 94رقم  ملحق) 

هل أعمال الكونترول بها سرية ودقة واضحة مع مراجعة أساليب الحفظ الامن للمستندات لفترة خمس سنوات؟  -51
 :تحرص الأكاديمية علي السرية التامة في جميع أعمال الكنترول كما يلى

 إستخدام برنامج رصد يعتمد علي لغة: نظام الرصد الإلكترونى “ORICAL” في أعمال الرصد لما فيه من حماية ذاتية للبيانات كما تحرص علي إعطاء كلمة مرور و كلمة سرية 
"User Name and Password" وتحرص الأكاديمية علي تغيير كلمة . بالإضافة إلي إمكانية تغيير كلمة المرور إذا لزم الأمر( أعضاء الكنترول)رصد الدرجات  لمن يحق لهم

يس العام بدوره بتسليم لى أن يقوم الرئالمرور كل فصل دراسى زيادة في السرية ويقوم عميد الأكاديمية بتسليم الكلمات السرية وإسم المستخدم لرئيس عام الكنترول بمحضر رسمي ع
  .رؤساء الكنترول الفرعيين
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 كن أحد من دخوله إلا اعضاء الكنترول وذلك عن طريق وضع أبواب حديدة لا يمكن فتحها إلا مبحيث لا يت االأكاديمية أن يكون الكنترول مؤمن راعت: ن مكان الكنترولتأمي
وبالنسبة لأعضاء . قات دخول وخروج العضو بالإضافة الي وجود كاميرات مراقبة لمعرفة المتواجدين داخل الكنترولبواسطة أعضاء الكنترول ويجب ان يسجل مواف الأمن المختص أو 

 .هيئة التدريس فلا يسمح لهم بالتواجد في الكنترول إلا بحضور أحد أعضاء الكنترول
 سري علي ورقة الإجابة الخاصة لكل طالب والورقة الموضح عليها بيانات الطالب ونزع هذه ولتحقيق مبدأ تساوي الفرص بين الطلاب يقوم الكنترول بوضع رقم  : أعمال الكنترول

المصححين بمحضر استلام موقع منه وبعد إمنام التصحيح /الورقة من ورقة الإجابة بعد التأكد من مطابقة الرقم السري علي الورقتين وبعد ذلك يتم  تسليم أوراق الإجابة الي المصحح
 .المصححين بتسليم الكنترول أوراق الإجابة و التوقيع علي التسليم/  يقوم المصحح

 ق الخاص بالفصل الدراسى تتم أعمال تشوين أوراق الكنترول بحضور عضو من أعضاء الكنترول وذلك للتأكد من نقل الصناديق المحكمة الغلق التي تحتوي علي كل الأورا: التخزين
يستمر الإحتفاظ بهذه الصناديق ولا يسمح . التأكد من غلق المخزن بإحكام وعودة المفاتيح إلي السيد الأمين العام المنوط به تأمين المخازنالمنتهي إلي المخزن المخصص لذلك مع 

لك أعدام الأوراق بحضور عضو من الكنترول ذ لأحد بالدخول إلي المخزن إلا بموافقة السيد العميد وتحت إشراف الأمين العام حتي تنتهي المدة القانونية للإحتفاظ بالإوراق ويتم بعد
.ومندوب عن الامين العام و مواف اللأمن المختص

.هل يعمل المعهد على تحويل التعليم إلى تعلم، وتطوير نظم وأساليب تقويم الطلاب، وأسلوب التدريس  -50
ويوصح توصيف كل مقرر أساليب التعليم والتعلم والتقييم . رات التي تضمها برامج الأكاديميةويسهم في ذلك جميع المقر . تعمل الأكاديمية على إكساب الطلاب مهارات التعلم الذاتي

 (DVD)، 33بالملحق رقم لكل من مخرجات التعلم ووثائق توصيف مقررات وبرامج الأكاديمية، المدرجة 

(عينة من مواصفات المقررات الدراسية -40ملحق رقم )
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.ومدي التوافق مع المعايير القياسية للأداء رأي وانطباعات المراجع عن العنصر  -59
  الإدارة العليا، )كما تشارك الأطراف المعنية تقوم  شامل ومستمر  قامت الأكاديمية الحديثة للهندسة والتكنولوجيا بانشاء نظاما داخلياً لإدارة الجودة، ويلتزم نظام إدارة الجودة بالأكاديمية بإجراء

الضعف في منظومة لقدرتها المؤسسية وفاعليتها التعليمية، بهدف تحديد نقاط القوة والعمل على تعزيزها، وكذلك نقاط ( العلاقةوالأطراف المجتمعية ذات  الأقسام التعليمية، العاملون، الطلاب
وكانت النتيجة إرجاء  6 71والاعتماد في مايو  تم تأهيل الأكاديمية للاعتماد والتقدم للاعتماد للهيئة القومية لضمان جودة التعليموقد . وعمل خطط التحسين اللازمة لمعالجتها

3 71ديسمبر  2بتغطية الملاحظات والتقدم مرة أخرى وقامت لجنة من الهيئة القومية لضمان جودة التعليموالاعتماد بزيارة الأكاديمية في وقد قامت الأكاديمية .الاعتماد
  صيف كامل طبقا لمعايير الجودة بمقر الوحدة، ويستخدمه القائمون بالتدريس ويمكن للطلاب الحصول عليهتوجد ملفات للمقررات وتو . 
  لإعداد لوائح المعاهد العليا الهندسية والصناعية التي تعمل بنظام الساعات المعتمدة 7112مع الأخذ في الاعتبار ما جاء الإطار المرجعي الصادر في  7111قامت الأكاديمية بتعديل لائحة .

وقد بدأت الدراسة طبقا لهذه اللائحة اعتبارا من العام الدراسي  7 7/71 /77بتاريخ ( 1613)دراسة بهذه اللائحة برقم وقد أصدر السيد الأستاذ الدكتور وزير التعليم العالي قراره ببدأ ال
71 7/71 1.

  بنظام الساعات المعتمدة مع الأخذ في الاعتبار ما جاء بالإطر المرجعيية لإعداد لوائح المعاهد العليا الهندسية والصناعية التي تعمل  7 71قامت الأكاديمية بتعديل لائحة 
  قا لهذه اللائحة اعتبارا من العام الدراسي وقد بدأت الدراسة طب 8 77/2/71بتاريخ ( 7117)أصدر السيد الأستاذ الدكتور وزير التعليم العالي قراره ببدأ الدراسة بهذه اللائحة برقم

71 8/71 1 . 
  د تبين التزام جميع وبمراجعة عملية الرص. كنترول شيت للرصدعلى  عملية رصد ومراجعة الدرجات فى الكنترولات تتم على نظام ادخال الدرجات الخاص بالأكاديمية ولا تعتمد الأكاديمية

تحرص الأكاديمية علي السرية التامة في كما   لتى تحدد خطوات والرصد والمراجعةوا 2 71الكنترولات بالتعليمات المستدامة الصادرة من السيد الاستاذ الدكتور عميد الأكاديمية فى سبتمبر 
 .جميع أعمال الكنترول 
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 (لكل تخصص)نوعية وكفاءة الإمكانيات البشرية  .5
(.طالب 011:0طالب هذا العام ويجب ألا تتعدى  51:0محددة بنسبة )المعارين إلى عدد الطلاب /النسبة العامة لعدد أعضاء هيئة التدريس المعينين -53

 .ئة التدريس على مستوى التخصصات المختلفةالتأكد من مدى تناسب عدد أعضاء هي
وبناء عليه تكون نسبة . طالبا 3327عدد الطلاب  ويبلغ 1 71المعارين على رأس العمل في فبراير (/جاري)المتعاقدين تحت التعيين /عداد أعضاء هيئة التدريس المعينينيوضح الجدول التالي أ

 61،8:   الة عدم احتساب أعضاء هيئة التدريس المنتدبين تكون النسبة وفي ح 1، 6:   أعضاء هيئة التدريس إلى الطلاب 

القسمم
 هيئة تدريس

 ع ر ع منتدب إجازة معار متعاقد جاري معين
 76 1 7  7 ع أساسية

  1 1 1 1 7 7 72 هد كهربائية 7
  7يكافئ  7 21 هد تصنيع 1
 31 77تكافئ 66 1 1 9 11هد عمارة 6

13  71يكافئ  69 7 19 13 الاجمالى

.سنوات 01، المفترض الا تزيد المدة عن (أستاذ مساعد/ مدرس )تحديد متوسط بقاء أعضاء هيئة التدريس في الدرجة   -54
.متحققة النسبة 
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.(لم يعمل قبل تعيينه في مؤسسة تعليمية معترف بها)نسبة أعضاء هيئة التدريس المعينين دون وجود خبرة تدريسية لهم   -55
 %1ؤسسات تعليمية أوبحثية بمراكز البحوث بالقوات المسلحة لتكون النسبة بمجميع أعضاء هيئة التدريس عملوا 

أعضاء هيئة التدريس والجهات التي كانوا يعملون بها من قبل ومدة العمل وخبراتهم التدريسية والدورات التدريبية التي حصلوا عليهاأسماء كشف ب -06الملحق رقم 

ل لكلالمعهد في تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة، نسبة من حضروا دورات تدريبية خلال العام الماضي، دورة واحدة على الأق دور  -56
 .عضو هيئة تدريس كل عامين

عضوا تكون نسبة من حصلوا على دورة تدريبية خلال العام  1   وبما أن عدد أعضاء هيئة التدريس يبلغ. عضو هيئة تدريس  93يبلغ  8 71من حصل على دورة تدريبية خلال عام 
 .وهذه النسبة تستوفي النسبة المرجعية%(. 38) 1،38الواحد تبلغ 

 . ا عليهاعضاء هيئة التدريس والجهات التي كانوا يعملون بها من قبل ومدة العمل وخبراتهم التدريسية والدورات التدريبية التي حصلو سماء أكشف بأ - 06 رقم ملحق

 .كشف بأسماء العاملين بوحدة الجودة ومؤهلاتهم وخبراتهم والدورات التدريبية التي حصلوا عليها وتاريخها ومدتها - 92ملحق رقم 

ساعد، الأستاذ الم(42)المدرس : يراعى ألا يزيد متوسط الأعمار عن الآتي. تحديد متوسط أعمار أعضاء هيئة التدريس في كل درجة علمية على حدة  -57
 (.60)، الأستاذ (51)

 .نتج ما يليء هيئة التدريس وبحساب متوسط أعمار كل من فئات أعضا

 عاما 91،3   الأساتذة رمتوسط أعما
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 عاما 31،6          متورط أعمار الأساتذة المساعدين

 عاما 62،8   متورط أعمار المدرسين

(الفريق المعاون وتاريخ ميلاد كل منهم وتصنيفهم طبقا لدرجاتهم العلميةكشف بأسماء أعضاء هيئة التدريس و  -05الملحق رقم )

%.51، يجب ألا تزيد عن (معين ومعار)نسبة المدرسين إلى إجمالي أعضاء هيئة التدريس   -53
%29( معين ومعار)وتصل نسبة المدرسين إلى إجمالي أعضاء هيئة التدريس 

(.طالب 75:0طالب هذا العام ويجب ألا تتعدى  35:0محددة بنسبة )د الطلاب النسبة العامة لعدد الهيئة المعاونة إلى عد  -52
وبناء عليه تكون نسبة . طالبا 3327ويبلغ عدد الطلاب  1 71على رأس العمل في فبراير ( جاري)المتعاقدين تحت التعيين /يوضح الجدول التالي أعداد أعضاء الهيئة المعاونة المعينين

 76،6:   : وفي حالة احتساب القائمين بإجازة مؤقتة تكون النسبة. 79،6:    الطلاب أعضاء هيئة التدريس إلى

القسمم
 معيد مدرس مساعد

 ع ر ع إجازة متعاقد جاري معين ع ر ع إجازة متعاقد جاري معين
9  1 61 1  1 1 32  ع أساسية

 76 1 28  78 7 1 6 79 هد كهربائية 7
9  1 8 1  7 1 1 71 هد تصنيع 1
 19 6 9  17   3 3 1 3 68هد عمارة 6

 17 2 9 61 131  1  1 73 1  الاجمالى
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على% 51المطلوب منذ خمس سنوات الوصول إلى أن تكون النسبة )نسبة المعيدين المعينين من خريجي الجامعات الحكومية إلى إجمالي المعيدين   -61
 (.الأقل

%61وتصل نسبتهم إلى إجمالي إجمالي أعضاء الهيئة المعاونة على رأس العمل إلي . من أعضاء الهيئة المعاونة خريجي الجامعات الحكومية( 86)يوجد بالأكاديمية عدد 

.سنوات 7سنوات، المفترض عدم وجود أي منهم تخطى  7المدرسين المساعدين الذين مضى عليهم في نفس الدرجة أكثر من / تحديد نسبة المعيدين  -60
عضو هيئة معاونة منحتهم وزارة التعليم العالي مهلة إضافية حتى  2 ويستثني من هذا الإجراء عدد  .سنوات إلى واائف إدارية 2تحويل جميع من تخطى في نفس الدرجة أكثر من  تم

  8 1/71 /  بتاريخ  679 للحصول على الدرجة طبقا لكتاب الإدارة العامة لشئون المعاهد بوزارة التعليم العالي رقم  1 8/71/ 1
(قدمهبيان حالة لكل معيد أو مدرس مساعد من الجامعة المسجل بها لدرجة الماجستير أو الدكتوراه، وتاريخ التسجيل أو القيد ورأى المشرف في ت -03ملحق رقم )

 (.35)، المدرس المساعد (93)المعيد : عن الآتيتحديد متوسط أعمار الهيئة المعاونة في كل درجة علمية على حدة، ويراعى ألا يزيد متوسط الأعمار   -69
 .بحساب متوسط أعمار كل من فئات أعضاء الهيئة المعاونة نتج ما يلي

 عاما 17،8 متوسط أعمار المدرسين المساعدين 

 عاما 72،9           متورط أعمار المعيدين 
(وتاريخ ميلاد كل منهم وتصنيفهم طبقا لدرجاتهم العلمية كشف بأسماء أعضاء هيئة التدريس والفريق المعاون -05الملحق رقم 
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تقديم قائمة بما تم نشره من أبحاث خلال(. عدد أعضاء هيئة التدريس/ عدد الأبحاث )تقييم متوسط القدرة البحثية لأعضاء هيئة التدريس في المعهد   -63
جب أن يكون النشر بحث واحد على الأقل لكل عضو هيئة تدريس كل ي(. حتى الآن، والمدون عليها اسم المعهد 9103العام الماضي من فبراير 

  .عامين منشور في دورية محكمة معترف بها
ت ومؤمنرات علمية عالمية بحثاً علمياً فى مجلا  3وحتى الأن وذلك بنشر  8 71أثرى السادة أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة بفاعلية البحث العلمي محلياً ودولياً وذلك خلال الفترة من فبراير 

يتضح أيضا من مراجعة التقرير التطور الكبير فى الانتاج . وهى أقوى المجلات التخصصية على مستوى العالم Q1بحثا فى مجلات ذات معامل تأثير قوى بل منها ثلاث مجلات مصنفة  3 منها 
 .العلمى للأكاديمية

 حتى الأن 9103فترة من فبراير إجمالي الأبحاث المنشورة في دوريات علمية في ال
 عدد المؤلفين معامل التأثير

 69 مؤلف واحد من الأكاديمية3 (فى أقوى مجلات عالمية متخصصة 1منها )له معامل التأثير 
 2 أكثر من مؤلف من الأكاديمية18ليس له معامل التأثير

 31 الإجمالي31الإجمالي

 1،633=7  / 3=  8 71نشورة سنويا لأعضاء هيئة التدريس المعينين والمعارين على رأس العمل خلال العام وبناءا عليه يكون متوسط الأبحاث الم
(حتى الأن 9103كشف بأبحاث أعضاء هيئة التدريس التي تم نشرها أو قبولها للنشر منذ فبراير - 07ملحق رقم )

من وحدة المكتبات الرقمية بالمجلس الأعلى للجامعات عن نشر أعضاء هيئة تقدير مستوي البحث العلمي للمعهد ويطلب من المعهد تقديم تقرير  -64
 .حتى الآن 9103التدريس والهيئة المعاونة خلال العام الماضي من فبراير 
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.إستعانت الأكاديمية في تقريرها هذا بوحدة المكتبات الرقمية بالمجلس الأعلى للجامعات وفيما يلى ملخص ما جاء بالتقرير

 حتى الأن 8 71ث المنشورة في دوريات علمية ذات معامل تأثيرفي الفترة من فبراير الأبحا
 ISI Web of Science Quartile SJR Quartileعدد الأبحاث

Q136 

Q234
Q344

Q451 
 0505 المجموع

 0.63 1.887 متوسط معامل التأثير

وهذا معناه أقوى المجلات العلمية فى هذه التخصصات كما يتضح الزيادة الكبيرة فى عدد الأبحاث التى لها معامل  Q1ة أبحاث لها تصنيف يتضح من التقرير أن الأكاديمية الحديثة لها ثلاث
 .تأثير عاما بعد عام مما يضع الأكاديمية فى الطريق الصحيح علمياً 

 (مل تأثير للدوريات التي النشر بهاتقرير من وحدة المكتبات بالمجلس الأعلى للجامعات حول معا - 03ملحق رقم )
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ومدى انعكاسها على مستوى التعليم والبحث العلمي في( الاستشارات الهندسية)تقدير حجم الأعمال المهنية التي يقوم بها أعضاء هيئة التدريس   -65
ويتم تحليل التقرير المقدم، وتحديد مستوى . المعهدالمعهد، ويقوم المعهد بتقديم تفاصيل عن خبرات وإمكانيات الهيئة التدريسية وانعكاسها على تطوير 

  (.9103يؤخذ في الاعتبار الأعمال عن العام السابق من فبراير )الأعمال الاستشارية التي تتم 
ع خاص تستوعب الخبرات المتميزة لشريحة كبيرة نسبة متواضعة من الأعمال المهنية حيث لم يتم توثيق الأعمال التي منت خارج مظلة الأكاديمية وذلك لعدم وجود وحدات ذات طابتوجد 

 .من أعضاء هيئة التدريس بالأكاديمية
(9103/9102كشف بالأعمال المهنية التي قام بها أعضاء هيئة التدريس خلال العام الحالي  -02ملحق رقم )

المطلوب جذب نوعية متميزة. نوعية المعارين ودرجاتهم وتخصصاتهم، والقدرة على جذب المتميزين منهم، ومدى قدرتهم على تطوير التعليم بالمعهد  -66
 .ويتم تقييم الموقف بالنسبة لخبراتهم. من الأساتذة لرفع شأن المعهد

.للأكاديمية يغطيان تخصصات دقيقة مطلوبةمعارين ( متخصص في تقنيات اللحام الحديثة)واحد ومدرس ( متخصص في أحد مجالات فيزياء الجوامد)يوجد أستاذ واحد 

ويتم طلب قائمة بعددهم بحيث لا يزيد عن عدد العاملين طوال الوقت بشرط وجود موافقة جامعة كل. تحديد عدد المنتدبين جزئيا، وتحليل بياناتهم  -67
 .ث الحمل الدراسي في التخصصمنهم، وألا يزيد الحمل الدراسي لهم عن ثل

من عدد أعضاء هيئة التدريس على % 61عضوا لبرنامج هندسة العمارة وتصل نسبتهم إلى ( 66)ومنهم . عضو هيئة تدريس لاستكمال تغطية الأعباء التعليمية( 69)تنتدب الأكاديمية 
 ساعات  8ولا يتجاوز تحميلهم الداسي عن . رأس العمل
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 القسم
على  عدد أعضاء هيئة التدريس

 رأس العمل
عدد أعضاء هيئة التدريس 

 نسبة التحميل المنتدبين

 1 1 76 العلوم الأساسية

 1 1  1 الهندسة الكهربائية

 % 1،1 7 71 هندسة التصنيع وتكنولوجيا الإنتاج

 % 11 66 12 هندسة العمارة وتكنولوجيا البناء

 % 1،2  769   الإجمالي

.نصر ومدي التوافق مع المعايير القياسية للأداءرأي وانطباعات المراجع عن الع  -63
  61،8:  الة عدم احتساب أعضاء هيئة التدريس المنتدبين تكون النسبة وفي ح 1، 6:   نسبة أعضاء هيئة التدريس إلى الطلاب

  عضوا تكون نسبة من حصلوا على دورة تدريبية خلال العام الواحد  1   وبما أن عدد أعضاء هيئة التدريس يبلغ. 8 71على دورة تدريبية خلال عام عضو هيئة تدريس  93حصل
.وهذه النسبة تستوفي النسبة المرجعية%(. 38) 1،38تبلغ 

  61وتصل نسبتهم إلى إجمالي إجمالي أعضاء الهيئة المعاونة على رأس العمل إلي . من أعضاء الهيئة المعاونة خريجي الجامعات الحكومية( 86)يوجد بالأكاديمية عدد%
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 عضو هيئة معاونة منحتهم وزارة التعليم العالي مهلة إضافية حتى  2 ويستثني من هذا الإجراء عدد  .سنوات إلى واائف إدارية 2تحويل جميع من تخطى في نفس الدرجة أكثر من  تم
 8 1/71 /  بتاريخ  679 للحصول على الدرجة طبقا لكتاب الإدارة العامة لشئون المعاهد بوزارة التعليم العالي رقم  1 8/71/ 1

  ت ومؤمنرات بحثاً علمياً فى مجلا  3وحتى الأن وذلك بنشر  8 71أثرى السادة أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة بفاعلية البحث العلمي محلياً ودولياً وذلك خلال الفترة من فبراير
يتضح أيضا من مراجعة التقرير . وهى أقوى المجلات التخصصية على مستوى العالم Q1بحثا فى مجلات ذات معامل تأثير قوى بل منها ثلاث مجلات مصنفة  3 علمية عالمية منها 

ة لأكاديمية الحديثة لها ثلاثوالذي اهر فيه ان إستعانت الأكاديمية في تقريرها هذا بوحدة المكتبات الرقمية بالمجلس الأعلى للجامعات حيث  التطور الكبير فى الانتاج العلمى للأكاديمية
كاديمية فى يضع الأ وهذا معناه أقوى المجلات العلمية فى هذه التخصصات كما يتضح الزيادة الكبيرة فى عدد الأبحاث التى لها معامل تأثير عاما بعد عام مما Q1أبحاث لها تصنيف 

 .الطريق الصحيح علمياً 

  من عدد أعضاء هيئة التدريس % 61عضوا لبرنامج هندسة العمارة وتصل نسبتهم إلى ( 66)ومنهم . عضو هيئة تدريس لاستكمال تغطية الأعباء التعليمية( 69)تنتدب الأكاديمية
 .ساعات  8ولا يتجاوز تحميلهم الداسي عن . على رأس العمل
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 (لكل تخصص على حدة)جودة الخدمات التعليمية  .6
وتكون المحاسبة على آخر قرار معادلة. سنوات على الأقل 5الحصول على المعادلة من المجلس الأعلى للجامعات للمعاهد التي مضى على إنشائها  -62

 .، يتم رصد وتحليل البياناتومدة المعادلة التي حصل عليها المعهد
ولائحته التنفيذية في  127 لسنة  61الخاضعة للقانون التي مننحها الجامعات المصرية درجات البكالوريوس في الهندسة حصلت الأكاديمية على قرارات بمعادلة جميع الدرجات التي مننحها ب

وقد ثم التجديد الأخير بقرار السيد الأستاذ الدكتور وزير التعليم . وقد تم تجديد المعادلة في مواعيدها. 7111/  /1 قرارات وزارية اعتبارا من وقد صدرت بهذا . التخصصات المناارة
. 7177- 717ويسري العمل بهذا القرار حتى نهاية العام الجامعي  8 1/9/71بتاريخ  8 7العالي والبحث العلمي والمجلس الأعلى للجامعات رقم 

( قرارات الوزارية بمعادلة الدرجات التي تمنحها الأكاديميةال -41الملحق رقم )

ويجب أن يتم تقييم مدى حداثتها، والتزامها. توفر لائحة دراسية كاملة واضحة وحديثة نسبيا وصادر بها قرار وزاري ومعتمدة ومختومة من الوزارة  -71
 .يل للطالببالمعايير القياسية للجودة، ومدى إتاحة نسخ منها للطلاب وهل يوجد دل

ارية الصادرة في هذا الشأن ويدرس بهذا اللائحة حاليا ز و طبقا للقرارات ال  7111طبقا للائحة عام   7111/711بدأت الدراسة بالأكادينية الحديثة للهندسة والتكنولوجيا بالمعادي عام 
 .طالبا( 1  )عدد 

 7 7/71 /77بتاريخ ( 1613)برقم  (7 71لائحة )الجديدة  لدكتور وزير التعليم العالي قراره ببدأ الدراسة باللائحةوقد أصدر السيد الأستاذ ا. 7111قامت الأكاديمية بتعديل لائحة 
 .طالبا( 6661)ويدرس بهذه اللائحة حاليا عدد .1 7/71 71وقد بدأت الدراسة طبقا لهذه اللائحة اعتبارا من العام الدراسي 
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وقد  8 77/2/71بتاريخ ( 7117)برقم ( 8 71لائحة )باللائحة الجديدة در السيد الأستاذ الدكتور وزير التعليم العالي قراره ببدأ الدراسة وأص 7 71قامت الأكاديمية بتعديل لائحة 
 .طالبا( 177 )ويدرس بهذه اللائحة حاليا عدد . 1 8/71 71بدأت الدراسة طبقا لهذه اللائحة اعتبارا من العام الدراسي 

يدرسون يها من خلال كتيب ودليل  توزيع ملخصها علي جميع الطلاب الذينوجميعها مناحة ويتم . بالمعايير القياسية للجودة، والأطر المرجعية التي صدرت قبل التصديق عليها وجميع اللوائح تلتزم
. موجز للطالب

 :، وهي (VDD) 33بالملحق رقم اللوائح الدراسية السارية للأكاديمية   وقد تم تحميل نسخة إلكترونية من
 متضمنة صورة من القرارات الوزارية ببدء العمل بها 7111وثيقة لائحة الأكاديمية لعام . 
 متضمنة صورة من القرار الوزاري ببدء العمل بها 7 71وثيقة لائحة الاكاديمية لعام  .7
 . متضمنة صورة من القرار الوزاري ببدء العمل بها 8 71وثيقة لائحة الاكاديمية لعام  .1
(من القرار الوزاري بإنشاء المعهد، واي قرارات وزارية معدلة بعد ذلك، وبيان بتخصصات المعهد طبقا للقرارات الوزارية ببدء الدراسة صورة - 0ق رقم الملح)

ايير الأكاديمية المرجعيةهل تم ذكر معايير أكاديمية للبرنامج؟ هل المعايير الأكاديمية تحقق مواصفات الخريج؟ هل المعايير الأكاديمية في مستوى المع  -70
للتخصص كحد أدني أو أعلي منها؟   NARSالقومية

 :تقدم الأكاديمية أربعة برامج دراسية هي

 برنامج بكالوريوس هندسة الإلكترونيات وتكنولوجيا الاتصالات - أ

برنامج بكالوريوس هندسة الحاسبات وتكنولوجيا المعلومات - ب

 جيا الإنتاجبرنامج بكالوريوس هندسة التصنيع وتكنولو  - ت
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 برنامج بكالوريوس هندسة العمارة وتكنولوجيا البناء - ث

لجميع برامجها وقدمته إلى الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد التي قامت بمراجعتها وتحكيمها وقد اعتمد مجلس إدارة ( ARS)وقامت الأكاديمية بصياغة مقترح لمعايير أكاديمية 
 3 71، الطبعة الأولى لعام (ARS)والمعايير الأكاديمية لبرامج الأكاديمية . 3 71الطبعة الأولي من معايير جميع البرامج؛ طبعة يوليو  3 71يوليو  3بتاريخ ( 61 )الهيئة في جلسته رقم 

وقد تم تحميل  .وإجراءات التحكيم وقرار مجلس إدارة الهيئةة الهيئة عللتخصص وتحقق مواصفات الخريج وذلك بناء علي مراج   NARSفي مستوى المعايير الأكاديمية المرجعية القومية
 (DVD) 33الملحق رقم نسخة من المعايير الأكاديمية لبرامج الأكاديمية على 

للبرامج تحقق المعايير الأكاديمية لها؟  ILOsمذكورة بالتوصيف؟ هل  ILOsهل مخرجات البرامج المستهدفة من تعلم الطلاب من معارف ومهارات  -79
المقررات للتحقق من ذلك؟ هل المصفوفة تظهر اكتساب الطالب للمهارات؟/  ILOsتم وضع مصفوفة هل 

. عهاوالمحتوي العلمي والمفاهيم والمعلومات والمهارات بأنوا مالتحديد الدقيق لمحتويات المقررات وطرق التعليم والتعلم والتقييتوصيف لجميع برامجها ومقرراتها و ة غقامت الأكاديمية بصياع
كما تم عرض توصيف جميع المقررات على مراجعين خارجيين من الخبراء وأكدت . المقررات التي أكدت تحقيق المعايير الأكاديمية لها/ويتضمن توصيف البرامج مصفوفات مخرجات التعلم

 (DVD) 33الملحق رقم لخارجيين لبرامج الأكاديمية على تقارير المراجعين اتوصيف البرامج وتوصيف المقررات و  وقد تم تحميل نسخة من. تقاريرهم كل ما سبق

هل تم تحديد أساليب تقويم الطلاب؟ بالبرنامج؟ بالمقررات؟ هل تم وضع آلية للتأكد من تحقيق البرنامج للمعايير الأكاديمية؟  -73
ويتم تقييم  (DVD) 33الملحق رقم مج والمقررات التي تقدمها الأكاديمية على محددة بتوصيف البرامج والمقررات وقد تم تحميل نسخة من توصيف جميع البراأساليب تقوم  الطلاب 
 (.DVD) 33لملحق رقم االبرامج والمقررات على كما يتم إعداد تقارير سنوية للمقررات والبرامج وقد تم تحميل نسخة من تقارير   .خرجات التعلملم هاالامتحانات لتقييم قياس

(إدارة العملية الامتحانيةعينة من نماذج  -44ملحق رقم )

.مدى جدية التدريب العملي الميداني، وتوفير أماكن للتدريب ومتابعة المتدربين وتقييمه بشكل مناسب  -74
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 :التدريب العملي مدرج باللائحة ويتم علي أربعة مراحل كالتالي

واجتياز هذا التدريب بنجاح هو أحد أساسيات استيفاء ( Pass or Fail) تسب له درجات ويقيم بناجح أو راسبوهو تدريب داخلي ولاتح :تدريب المستوي صفر - أ
.متطلبات التخرج

واجتياز هذا التدريب بنجاح هو أحد ( Pass or Fail) ساعات معتمدة ويقيم بناجح أو راسبوهو تدريب داخلي ولاتحتسب له درجات أو  :تدريب المستوي الأول - ب
أساسيات استيفاء متطلبات التخرج

( GPA)ساعات معتمدة ويقيم بالدرجات طبقا للائحة ويدخل في حساب التقدير  1وهو تدريب خارجي ميداني له  :ستوي الثانيتدريب الم - ت

(GPA)ساعات معتمدة ويقيم بالدرجات طبقا للائحة ويدخل في حساب التقدير  1وهو تدريب خارجي ميداني له  :تدريب المستوي الثالث - ث

الأقسام التعليمية وجهات التدريب ويتم توثيق التنسيق بتوقيع بروتوكول ملزم يغطي متطلبات مكتب التدريب بالأكاديمية و بالتنسيق بين  الثاني والثالث المستويينتدريب ويتم التخطيط ل
لجهة التدريب بناء علي متابعة  درجة (91)خصص منها  11 أعضاء هيئة تدريس وأعضاء من الهيئة المعاونة ويقيم التدريب بدرجة من ويتم متابعة التدريب الخارجي بواسطة . البرنامج

درجة للقسم العلمي يمنحها من خلال لجان ثلاثية من أعضاء هيئة التدريس يقدم لها الطالب تقريرا ( 61)ويخصص . في بداية التدريب الحضور والاستيعاب والإيجابية والمتطلبات التي تعلن
طالبا خلال العام الدراسي ( 1713)وقد تم تدريب  .عرضا لإجراءات تخطيط وتنفيذ التدريب 71ويتضمن الملحق رقم . لتدريب وتناقشه فيهعن محتوى التدريب ويقدم أمامها عرضا عن ا

71 2-71 8. 

 :تيةلآوقد تم عقد بروتوكولات مع جهات تدريب واعتماد دورات التدريب ا

 ا ونقابة المهندسين المصريةبروتوكول تعاون بين الأكاديمية الحديثة للهندسة والتكنولوجي - 
؛ الخبراء الدوليون لإثراء البحوث وتبادل المعارف(IEREK)بروتوكول تعاون بين الأكاديمية الحديثة للهندسة والتكنولوجيا وشركة إيريك  -7
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بروتوكول تعاون بين الأكاديمية الحديثة للهندسة والتكنولوجيا المركز القومي لبحوث الإسكان والبناء -1

 (صور بروتوكولات التعاون -46م ملحق رق)

ويعد عرض مذكرات على الطلاب خطأ جسيما  لا بد من)هل هناك مراجع علمية مذكورة باللائحة، أم مذكرات معدة بواسطة أعضاء هيئة التدريس   -75
 (.محاسبة إدارة المعهد عليه

 8 71كتابا خلال عام ( 1  )وقد تم شراء   بمواصفات المقررات  وتواصل الأكاديمية دعمها للمكتبات العلمية المراجع العلمية الأساسية لجميع المقررات مذكورة باللائحة المعتمدة ومدرجة
 .( 88 )ليصل عدد عناوين الكتب بالأكاديمية 

(.تخدامه بهاكشف بالمراجع العلمية المتوفرة بالمكتبة وعدد النسخ من كل مرجع موضحا أمام كل منها المقررات التي يتم اس -94ملحق رقم )

هل يوجد نسخ من هذه المراجع العلمية بمكتبة المعهد؟ وما مدى حداثتها؟  -76
وفي حال الاحتياج لإضافة مرجع أحدث على إثر تحديث مواصفات مقررات يتم . يتم إجمالا دعم مكتبة الأكاديمية بالمراجع الأساسية للمقررات والتي تتحدد في اللائحة وتوصيف المقررات

 نفس العام عادة  شرائها في

(.كشف بالمراجع العلمية المتوفرة بالمكتبة وعدد النسخ من كل مرجع موضحا أمام كل منها المقررات التي يتم استخدامه بها -94ملحق رقم )

.مليةنوعية التجارب وتوافقها مع متطلبات المقررات المختلفة، وهل يوجد تجارب عملية تناسب مضمون أي مقرر يحتاج إلى تجارب ع  -77
وتوجد بالأكاديمية معامل تغطي جميع احتياجات المقررات علاوة علي . الشق المعملي للمقرر محدد بدقة في توصيف المقرر من ناحية مخرجات التعلم المستهدفة والمحتوي وأساليب التقييم

 .وفيما يلي نماذج من معامل الأكاديمية. ل اللازمة للتدريب وإجراء التجاربويتم إجراء الصيانة الدورية وإمداد المعامل والورش بالخامات والسوائ. الورش التعليمية
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9-0معامل فيزياء 
تجربه البندول بت الفيزيائية مثل عجلة الجاذبية الأرضية في يتم تحديد التجارب طبقا لمحتوي المادة العلمية للمقررات النظرية حيث ان الطالب في هذه المرحلة يقوم بإجراء تجارب لتعيين بعض الثوا

كي ويقوم بتعيين بعض الثوابت الخاصة بالمادة مثل تعيين الحرارة النوعية و معامل التمدد الحراري لبعض المواد الصلبة والمكافئ الميكاني‘ البسيط  وسرعه الصوت في الهواء في تجربة الأنابيب الرنانة
كذلك يتعرض الطالب لمفهوم المرونة ويقوم بتحديد ثابت المرونة عمليا من خلال تجربة هوك وكل تلك التجارب تساعد الحراري و كذلك معامل اللزوجة لبعض السوائل في تجربه ستوك و 
 .الطالب في استيعاب المادة النظرية حيث انها تكون مطبقة عمليا

4-3معامل فيزياء 
ري ويتم التطبيق عمليا على ذلك في المعمل من خلال مجموعه من التجارب التي تهدف الي ترسيخ بعض بالمقرر النظ (ELC 214)يتعرض الطالب في الفرقة الثانية الي الفيزياء الحديثة 

رجه وكذلك تعيين الإشعاع الحراري المنبعث من الاجسام وفقا لد‘المفاهيم الأساسية مثل مفهوم تداخل الموجات الضوئية وكيفية استخدام هذه الظاهرة في حساب الطول الموجي لأشعة الليزر 
كما يتعرض الطالب في المقرر النظري لبعض الظواهر الفيزيائية مثل الخاصية الكهروضوئية ويقوم بالتطبيق عمليا بدراسة هذه الظاهرة في ‘ حرارتها وتحقيق قانون الأس الرابع لستيفان بولتزمان

 .تجربة بلانك
ا ويلم المعمل بكثير من هذه التطبيقات مثل الدايود والترانستور والخلايا الشمسية حيث يقوم الطالب بإجراء التجربة يدرس الطالب نظريا اشباه الموصلات وتطبيقاته (ELC 215)وفي المقرر 

لشمسية وكذلك يدرس في وكذلك القدرة للخلايا اورسم المنحني المميز لكل من تلك المكونات الإليكترونية ويتعلم كيفية حساب بعض الثوابت الخاصة بكل منها مثل الجهد الداخلي للدايود 
تعيين طاقة الفجوة لمجموعة من اشباه الموصلات المعمل الألياف الضوئية كتطبيق على اشباه الموصلات وكيفية استخدامها في تعيين سرعة الضوء في الوسط وسرعة في الفضاء ويقوم الطالب ب

. ت مثل ااهره هال و كل تلك التجارب مختارة بما يخدم المادة النظرية للمقررمثل السليكون و الجرمانيوم ويتعرض أيضا لبعض الظواهر في اشباه الموصلا
 معامل الكيمياء 

1. Acid-base titrations
2. Water treatments
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3. Measurement of water hardness
4. Soap preparations

 CHE100, CHEN001وهذه التجارب تتوافق مع متطلبات ومخرجات التعلم الخاص بمقررى الكيمياء 

أسلوب تعريف جميع أعضاء هيئة التدريس والفريق المعاون والعاملين بمعايير جودة الأداء، وتطبيقها بشكل جيد وصحيح، وهل يتم عمل ندوات  -73
عدد . طرق الجودةهل تم عمل توعية كاملة لكافة العاملين بالمعهد ب. ودورات تدريبية داخل أو خارج المعهد يشارك فيها أي من العاملين بالمعهد

  .الدورات وتطويرها يعتمد على عمر المعهد
وقد تم عقد عدد كبير من هذه ية التعليمية وأعمال جودة التعليمفي المجالات التي تدعم العملوالهيئة المعاونة والإداريين  من أعضاء هيئة التدريس( 16 )ضرها دورة تدريبية ح( 61)تم عقد 

 لأكاديمية ندوات داخلية يحاضر فيها روادكما تنظم ا. التدريس بجامعة القاهرةرات أعضاء هيئة ومركز تنمية قديئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد الدورات بواسطة خبراء من اله
ويحضر هذه الدورات أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة  .التعليم الهندسي في مجالات توصيف المقررات والبرامج وتقييم الامتحانات ومصفوفات مخرجات التعليم والمعايير الأكاديمية

 .ويحتفظ مكتب الجودة بالأكاديمية بصور للشهادات التي حصل عليها المتدربين. والإداريين
 ( ات التدريبية التي حصلوا عليهاعضاء هيئة التدريس والجهات التي كانوا يعملون بها من قبل ومدة العمل وخبراتهم التدريسية والدور سماء أكشف بأ – 06ملحق رقم )

(.كشف بأسماء العاملين بوحدة الجودة ومؤهلاتهم وخبراتهم والدورات التدريبية التي حصلوا عليها وتاريخها ومدتها -92ملحق رقم )

بيانات القائمين بالتدريسمدى توافق التخصصات الدقيقة لأعضاء هيئة التدريس مع المناهج والمقررات وذلك بتحليل كامل للجدول الدراسي مع   -72
 .وتخصصات أعضاء هيئة التدريس المعينين والمعارين والمنتدبين
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يئة أعضاء ه)وتتضمن وثيقة الإمكانيات البشرية . يمية لهمدتحرص الأكاديمية على تحميل أعضاء هيئة التدريس بالمقررات القادرين على تدريسها من واقع التأهيل العلمي والخبرات الأكا
.يس هذه المقرراتلكل عضو هيئة تدريس تتضمن التأهيل العلمي والخبرات السابقة وكود المقررات التي يقوم بتدريسها مما يسهل استنتاج درجة قدرته علي تدر  موجز السيرة الذاتية( ريسالتد

.مدى التزام هيئة التدريس بالمنهج الموجود في اللائحة  -31
محتويات المقرر وشمولية الامتحانات لمخرجات التعلم وتحليلا لمدلول ترجمته تفصيلا بتوصيف المقررات ويقدم عضو هيئة التدريس تقريرا سنويا عن تغطية  ج المحدد باللائحة ملزم وقد منتهالمن

 .نتائج الطلاب وتوصية بالإجراءات اللازمة لإصلاح السلبيات

.مدى تكامل المادة العلمية بين القائمين بالتدريس لنفس الطلاب  -30
وضع الامتحان ينتهي  سيق كما يتم عقد اجتماع للتنسيق قبيلويتم عقد إجتماعات دورية للقائمين بتدريس نفس المقرر للتن. هو منسق المقررخبرة موعة تدريس المقرر أكثر أعضاء مج

والمحتوى العلمي ومخرجات التعلم التي يقدمها الطلاب رجع الأساسي والتمارين والتقارير أما تكامل المادة العلمية فالجميع يلتزم بتوصيف المقرر بجميع عناصره خاصة الم. بتوقيع محضر تنسيق
 .وآلية التقييم

(عينة من نماذج إدارة العملية الامتحانية -44ملحق رقم )

.د أجهزة لا تعملمدى حداثة الأجهزة والمعدات بالمعامل والورش، وهل تعمل بكفاءة، وتحديد وجود نقص في أجهزة في أي معمل أو وجو   -39
 .تعمل الأكاديمية علي التحديث المستمر للمعامل وتنفيذ خطط الصيانة الدورية وفيما يلي عرضا موجزا لحالة بعض معامل الأكاديمية

2-1معامل فيزياء 
وتعمل تلك الأجهزة بمتوسط كفائه ‘التعليم الإعدادي لطلاب كليات الهندسة  تعد الأجهزة المستخدمة بهدف التعليمي للطلاب متوسطة الحداثة الا انها تفي بالغرض المرجو منها طبقا لمرحله

 .فقد تم تكهينها% 61اما الأجهزة التي انخفض متوسط كفاءتها الى ‘طبقا لعمر الجهاز % 11 الي % 81بتراوح بين 
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 /اسم المعمل م
 أسم الفني المختص بالمعمل

المساحة بالمتر 
 ملاحظات قائمة بالأجهزة المتوفرة عدد الأجهزة نسبة الكفاءه لكل جهاز المربع

 (7& )معمل فيزياء رقم 

 رفعت عبدالله. ا 

 عمر الجمل. 7

7م 18

7م 89

11%  6 

PH
Y 

10
1 –

 P
H

YN
 00

1 

1. Simple pendulum

 (الفرقة الاولى)

11%  6 2. Hook's law
81&  6 3. Specific heat of solid
81%  6 4. Mechanical equvelent of heat
81%  6 5. Thermal expantion of solids
 11%  6 6. Young’s modulus
11%  6 7. Viscosity
81%  6 8. Meld's experiment
81%  6 9. Resonance tube
11%  6 10. Lee's disc
81%  6 11. 0th and 1st law of thermodynamics
81%  6 

PH
Y 

10
2 –

 P
H

YN
 00

2 

12. Inverse square law

 (الفرقة الاولى)

21%  6 13. Carey foster bridge
81%  6 14. Ohm's law
81%  6 15. Absorption coefficient
81%  6 16. Inverse square law
81%  6 17. Wheatstone bridge
81%  6 18. Newton rings
81%  6 19. Leakage
11%  6 20. Power of convex lens
11%  6 21. Refractive index
11%  6 22. Polarization
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 11%  6 23. Krichhoff''s rules

4-3معامل فيزياء 
ئج مما يتيح فرصه أكبر للطالب لرصد الظاهرة او استنتاج الثوابت تعد الأجهزة المستخدمة متطورة نسبيا الا انها تحاج الي قدر اعلي من التطور كاستخدام اجهزه مرتبطة بالحاسب الآلي لرصد النتا

. يتم تكنهينها% 61وبانخفاض كفاءه الأجهزة الي اقل من ‘وتحتاج الي صيانة مستمرة للحفاظ على كفاءة الأجهزه % 81الي % 21تعمل الأجهزة المستخدمة حاليا بمتوسط كفائه يتراوح بين ‘
و  (Franck-Hertz)و  (Photo electric effect)زياء بإضافة مجموعه من التجارب الحديثة بما يتوافق مع المقررات النظرية مثل تجربة وهناك خطه لتطوير معامل الفي

(Blackbody Radiation)  و(Atomic spectra) ولذلك لرفع مستوي الخبرة العملية للطلاب .
 3  معمل فيزياء

/اسم المعمل م
 لأسم الفني المختص بالمعم

 ملاحظات قائمة بالأجهزة المتوفرة عدد الأجهزة نسبة الكفاءه لكل جهاز المساحة بالمتر المربع

 (1)معمل فيزياء 

 ابراهيم مصطفي/ ا
 7م 36

21%  

EL
C 

21
4 –

 E
LC

N
 

11
4 

1. Interference of light ( )
 التخصص كهرباء

المستوى الاول

21%  2. Stefan's law of radiation ( )
81%  3. Helmholtz coil ( )
81%  7 4. Plank's quantum (7)
81%  5. RLC circuit ( )
21%  6. Hystersis loop ( )

4-3معمل فيزياء 

 م
 /اسم المعمل

 لاحظاتم قائمة بالأجهزة المتوفرة عدد الأجهزة نسبة الكفاءه لكل جهاز المساحة بالمتر المربع أسم الفني المختص بالمعمل

%21 7م 38 (6&1)معمل فيزياء   7 E L C 2 1 3 – E L C N 1 1 31. Hall effect التخصص كهرباء 
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%21 ابراهيم مصطفي/ ا  72. Band gap المستوى الاول
21%  7 3. Transistor characteristics
21%  7 4. Fiber optics
81%  7 5. Specific charge of electron
81%  76. Polarization of light
21% 7 7. Solar cell characteristics
21% 7 8. Diode characteristics

 4معمل فيزياء 

 م
 /اسم المعمل

 أسم الفني المختص بالمعمل
 ملاحظات ربةقائمة بالتجارب التي تتم في المعمل واسم المقرر الذي تخدمه التج قائمة بالأجهزة المتوفرة المساحة بالمتر المربع

(/6)معمل فيزياء 
 7م 38 ابراهيم مصطفي. أ 

1. Hall effect (7)

EL
C2

15
 – 

EL
CN

11
5 

1. Hall effect (7)

 التخصص كهرباء
 المستوى الاول

2. Band gap (7)2. Band gap (7)
3. Transistor characteristics (7)3. Transistor characteristics (7)
4. Fiber optics (7)4. Fiber optics (7)
5. Specific charge of electron (7)5. Specific charge of electron (7)
6. Polarization of light (7)6. Polarization of light (7)
7. Solar cell characteristics (7)7. Solar cell characteristics (7)
8. Diode characteristics (7)8. Diode characteristics (7)
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الأجهزة المتكهنة 
1. Parallel plate capacitor
2. Straight conductor
3. Resonance tube
4. Doppler effect

In general: 
1. The laboratory provides good practical training for students in physics and their applications.
2. The laboratory provides a good opportunity for the student to understand the theoretical material through conducting experiments associated with

The laboratory is equipped with all the basic experiments necessary for each student to work in the laboratory itself, where there is an area of 
goods for about 30 students and teachers and 3 aid. 

3. The laboratory is provided with air conditioning for good ventilation and continuous air regeneration.

 معمل الكيمياء
 .الأجهزة والمعدات الموجودة بالمعمل حديثة وتعمل بكفاءة ولا يوجد أى نقص فى أجهزة المعمل

 عامل قسم هندسة الإلكترونيات وتكنولوجيا الاتصالاتم
و لمواكبة التطور التكنولوجى و إضافة تجارب تساعد الدارسين فى الإلمام . تعتبر كفائة الأجهزة بمعامل قسم الإتصالات مقبولة الى حد كبير كما هو موضح بالجداول التالية الخاصة بكفاءة الأجهزة بالمعامل

 .و ضمن ملاحق التقرير 81هو موضح بالبند  تم بالفعل توريد أجهزة جديدة لعدد من معامل القسم، كما.  عمل خطة لتطوير و تحديث الأجهزة بالقسمبكل ما هو جديد، تم
 (قائمة بالمعامل والأجهزة المتوفرة بكل معمل والتجارب الممكن القيام بها والمقرر الذي يفرضها على الطلاب -95ملحق )
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لدور الثانىمعامل ا -0

معالجة الإشارات الرقمية معمل - 0  

/اسم المعملم  
 ملاحظات قائمة بالأجهزة المتوفرة عدد الأجهزة نسبة الكفاءة لكل جهاز المساحة بالمتر المربع أسم الفني المختص بالمعمل

 معمل معالجة الإشارات الرقمية

DSP Lab. 

وليد جلال محمد/ فنى  

متر مربع 61  

90 % 2 

EL
C 

42
2 

D
igi

tal
 Si

gn
al 

Pr
oc

ess
in

g 1.DSP unit Uce A 6021  التخصص أتصالات 

 المستوى الرابع 

(Fall term) 

90 % 2 2.Main unit C1- 51001

100 % 13 3.PC Computer

معمل مشاريع - 9  

/اسم المعملم  
 أسم الفني المختص بالمعمل

المساحة بالمتر 
ة لكل جهازنسبة الكفاء المربع  ملاحظات قائمة بالأجهزة المتوفرة عدد الأجهزة 

7 

 معمل مشاريع

Project Lab. 

احمد عكاشة/ فنى  

متر مربع 27  

95 % 1 
Pr

oj
ec

t-
1.

 E
LC

46
1 
1. Spectrum Analyzer GSP-827

 التخصص أتصالات

 المستوى الرابع

(Fall & Spring terms) 

80 % 3 2. Function Generator SFG- 2010
80 % 4 3. Power Supply unit GPR- 3060
90 % 

1 
4. Oscilloscope 200MHZ GOS-
6200 

3 5. Oscilloscope 200MHZ GOS-
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1022 
4 6. Oscilloscope 20MHZ EX 410

معمل هندسة الميكروويف - 3  
/اسم المعملم  

 أسم الفني المختص بالمعمل
المساحة بالمتر 

 المربع
سبة الكفاءة لكل جهازن  ملاحظات قائمة بالأجهزة المتوفرة عدد الأجهزة 

1 

 معمل هندسة الميكروويف

Microwave Lab. 

.عبد الفتاح سعيد/ فنى  

متر مربع 68  

70 % 2 

ELC424 
Micrwave 

engineering 

1- X- band microwave trainer Pt 94124 التخصص إتصالات 

 المستوى الرابع

(Spring terms) 

70 % 2 
2- ED microwave trainer (X-band) ED

3000 

70 % 2 3- VSWR meter SWR 3002

:  
EL

C5
36

 
M

icr
ow

av
e 

Ci
rc

ui
ts 

an
d 

D
ev

ice
s 

 التخصص إتصالات

 المستوى الرابع

(Fall terms) 

(معمل القياسات)معمل القياسات الكهربية   0- 4  
 م

/اسم المعمل  
ني المختص بالمعملأسم الف  

المساحة بالمتر 
 المربع

نسبة الكفاءة لكل 
 جهاز

 ملاحظات قائمة بالأجهزة المتوفرة  عدد الأجهزة

 معمل القياسات  6

Measurements Lab. 

متر مربع 36  85 % 4 Electrical Measurements. 
ELC213 

1. Oscilloscopes G05-620 التخصص كهرباء 

 All-in one instrument PT-9300 .2 4 % 90 الاول المستوى
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اسماء محمد/ فنى  90 % 4 3. Analog Lab unit IDL- 600 ترم ثان 

85 % 8 4. Digital & analog Avo-meters

80 % 8 5. Dc- Power Supply  unit KL92001

80 % 2 6. LCR – meter 8/58

(عمل القياساتم)معمل القياسات الإليكترونية   9- 4  
/اسم المعملم  

 أسم الفني المختص بالمعمل
المساحة بالمتر 

 المربع
نسبة الكفاءة لكل 

 ملاحظات قائمة بالأجهزة المتوفرة  عدد الأجهزة جهاز

6 

 معمل القياسات 

Measurements Lab. 

اسماء محمد/ فنى  

متر مربع 36  

85 % 4 Electronic Measurements. 
ELC314 

1. Oscilloscopes G05-620

 التخصص كهرباء

 المستوى الاول

 ترم ثان

90 % 4 2. All-in one instrument PT-9300

90 % 4 3. Analog Lab unit IDL- 600

85 % 8 4. Digital & analog Avo-meters

80 % 8 5. Dc- Power Supply  unit KL92001

80 % 2 6. LCR – meter 8/58



 (1029) الثامنة الدورةتقييم 

 من أجل المنافسة والإبداعتعليم هندسى : تحت شعار

 .الأكاديمية الحديثة للهندسة والتكنولوجيا بالمعادي :اسم المعهد   :كود المعهد

    :التوقيع   البسيونيمحمد لسيد محمد منى ا. د.عميد المعهد أ

64 

معمل الدوائر الرقمية - 5  

/اسم المعملم  
 أسم الفني المختص بالمعمل

المساحة بالمتر 
 ملاحظات قائمة بالأجهزة المتوفرة  عدد الأجهزة نسبة الكفاءة لكل جهاز المربع

3 

 معمل الدوائر الرقمية

Logic Circuits Lab. 

حسام محمد حسن/ فنى  

متر مربع  9

70 % 10 

Lo
gic

 C
irc

ui
ts 

D
esi

gn
-1

.
CM

P2
11

 

7. Basic logic unit  KL- 31001

 التخصص كهرباء

 المستوى الاول

(Fall term) 

50 % 13 8. logic circuits modules KL- 33001-
KL33013

85 % 5 9. Signal Generators GFG8020H

60 % 5 10. Oscilloscopes B641168

90 % 2 5. Integrated circuits tester GUT 6000A

 (0-تحليل دوائر) معمل الدوائر الكهربية و الإلكترونية 6-0
/اسم المعملم  

 ملاحظات قائمة بالأجهزة المتوفرة عدد الأجهزة نسبة الكفاءة لكل جهاز المساحة بالمتر المربع أسم الفني المختص بالمعمل

و الإلكترونية  معمل الدوائر الكهربية9  

Basic Electrical & 
Electronics Lab. 

صلاح عليوة/ فنى  
متر مربع 38  

90 % 10 

El
ec

tri
ca

l C
irc

ui
t 

An
aly

sis
-1

. E
LC

21
1 

1. Basic electric Circuits unit KL- 12100

 التخصص كهرباء

 المستوى الاول

(Fall term) 

90 % 28 2. Basic electronic KL- 13008

90 % 2 3. Basic electronic KL- 13009

85 % 17 4. Educational System kit(diode،op-am ،
transistor...etc) KL- 23001

90 % 5 5. 20MHZ Oscilloscope Gos – 620
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95 % 5 6. V،I meters & Accessories KL
18001،18002

 (0-الدوائر الإلك الدقيقة ) معمل الدوائر الكهربية و الإلكترونية 6-9
/لمعملاسم ام  

 أسم الفني المختص بالمعمل
 ملاحظات قائمة بالأجهزة المتوفرة عدد الأجهزة نسبة الكفاءة لكل جهاز المساحة بالمتر المربع

و الإلكترونية  معمل الدوائر الكهربية9  

Basic Electrical & 
Electronics Lab. 

متر مربع 38صلاح عليوة/ فنى  

90 % 10 

m
icr

oe
lec

tri
c C

irc
ui

ts-
1  

EL
C
11

2 1. Basic electric Circuits unit KL- 12100

 التخصص كهرباء

 المستوى الثانى

(Fall term) 

90 % 28 2. Basic electronic KL- 13008

90 % 2 3. Basic electronic KL- 13009

85 % 17 4. Educational System kit(diode،op-am ،
transistor...etc) KL- 23001

90 % 5 5. 20MHZ Oscilloscope Gos – 620

95 % 5 6. V،I meters & Accessories KL 18001،18002

 (9-الدوائر الإلك الدقيقة ) معمل الدوائر الكهربية و الإلكترونية 6-3
/اسم المعملم  

 ملاحظات قائمة بالأجهزة المتوفرة المساحة بالمتر المربع أسم الفني المختص بالمعمل

و الإلكترونية  معمل الدوائر الكهربية 9  

Basic Electrical & 
متر مربع 38  

90 % 10 

m
icr

oe
lec

tri
c 

Ci
rc

ui
ts-

2 
EL

C1
13

 1. Basic electric Circuits unit KL- 12100  

 Basic electronic KL- 13008 .2 28 % 90 التخصص كهرباء
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Electronics Lab. 

صلاح عليوة/ فنى  

90 % 2 3. Basic electronic KL- 13009 المستوى الثالث 

(Spring term) 85 % 17 4. Educational System kit(diode،op-am ،
transistor...etc) KL- 23001

90 % 5 5. 20MHZ Oscilloscope Gos – 620

95 % 5 6. V،I meters & Accessories KL
18001،18002

9- معامل الدور الرابع

التناظرية و الرقمية  معمل الاتصالات - 7

/اسم المعمل م  
 أسم الفني المختص بالمعمل

 ملاحظات قائمة بالأجهزة المتوفرة عدد الأجهزة نسبة الكفاءة لكل جهاز المساحة بالمتر المربع

 الإتصالات الناارية و الرقمية7

Analog & Digital 
Comm.Lab. 

يونىعبد الرحمن بس/ فنى  

7م 21  

70 % 8 

Co
m

m
un

ica
tio

ns
-1

. 
EL

C3
11

 

1. Signal Generator

 التخصص أتصالات

 المستوى الثانى

(Spring term) 

60 % 8 2. 20MHZ Oscilloscope KI 7025A

80 % 8 3. Power Supply ( Audio Generator )

100 % 1 4. FM-AM Signal Generator

100 % 1 5. Communication Training set

 معمل الإتصالات المتقدمة - 3
/اسم المعمل م  ملاحظات قائمة بالأجهزة المتوفرة عدد الأجهزة نسبة الكفاءة لكل جهازالمساحة بالمتر  
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 المربع أسم الفني المختص بالمعمل
8 

 معمل اتصالات المتقدمة

.Advanced Comm. Lab 

صفوت الدويك/ فنى  

7م 21  

Zero % 1 

Co
m

m
un

ica
tio

ns
-2

. 
EL

C4
21

 

1. Satellite receiving system

 التخصص أتصالات

 المستوى الرابع

(Spring term) 

100 % 1 2. Satellite Trainer

100 % 1 3. USRP+ Labview Software

50 % 6 4. 20MHZ Oscilloscope  720229
100 % 1 5. GSM Trainer
100 % 1 6. Funct  Generator
100 % 1 7. power supply

 معمل الهوائيات - 2
/اسم المعملم  

 أسم الفني المختص بالمعمل
المساحة بالمتر 

 ملاحظات قائمة بالأجهزة المتوفرة عدد الأجهزة نسبة الكفاءة لكل جهاز المربع

 معمل الهوائيات 1

Antennas Lab. 

اسماء سيف/ فنى  

7م 66  

50 % 2 

Antennas and 
Wave Propa 
ELC521gation.1 

1. Accessories
40 % 3 2. Antenna System trainer  PTE009
40 % 3 3. Transmitter 167 MHZ  0294227

80 % 2 4. Transmission system ED-3200B

80 % 2 5. Control unit ED- 3200A

80 % 2 6. Receiver 3200c
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 معمل الراديو و التلفزيون - 01
/اسم المعملم  

 أسم الفني المختص بالمعمل
المساحة بالمتر 

 ملاحظات قائمة بالأجهزة المتوفرة عدد الأجهزة نسبة الكفاءة لكل جهاز المربع

 1 
 معمل الراديو و التلفزيون

Radio & T.V Lab. 

علا محمد/ فنى  

7م 21  

80 % 2 

R
ad

io
 an

d T
ele

vis
io

n
En

gin
ee

rin
g S

ys
tem

s 
EL

C5
24

 

1. Video and TV trainer PT94320
 التخصص أتصالات

 المستوى الرابع

(Fall term) 

80 % 2 2. Color television trainer PT 93201
60 % 2 3. Radio System trainer PT 94329
40 % 8 4. Oscilloscope 20MHZ 70235
100 % 1 5. LED Television trainer
1001 6. LCD Television trainer

معمل هندسة التحكم - 00

/اسم المعملم  
 ملاحظات قائمة بالأجهزة المتوفرة عدد الأجهزة نسبة الكفاءة لكل جهاز المساحة بالمتر المربع أسم الفني المختص بالمعمل

 معمل هندسة التحكم
Automatic 

Control Lab. 

على موسى/ فنى  

 7م 28

50 % 3 

Control-
1.(Principles of 

Automatic 
Control) ELC310 

1. Analog Servo motor trainer ED 4400 التخصص أتصالات 

 المستوى الثانى

(Fall term) 

100 % 1 2. PLC Traine ED 4260

75 % 6 3. 30MHZ Oscilloscope OSC 1030
4. Avo meters & Accessories KL92001

100 % 5. PID Control Panel

100 % 
6. Oscilloscope

3- معامل لقسم الاتصالات يتم تنفيذها بمعامل قسم الحاسبات
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 (9معمل حواسب رقم )معمل التحكم الرقمى  - 09
/اسم المعمل م  

 أسم الفني المختص بالمعمل
المساحة بالمتر 

عالمرب  ملاحظات قائمة بالتجارب التي تتم في المعمل واسم المقرر الذي تخدمه التجربة قائمة بالأجهزة المتوفرة 

 7 

(7)معمل حواسب رقم  7م 22    

جهاز حاسب 91  

MATLAB 2015 

EL
C4

20
 C

on
tro

l 2
 

1. Simulink training
التخصص 
 أتصالات

 المستوى الثالث

(Spring 
term) 

2. Simulink modeling tutorial and the train
experiment

3. Digital control of DC servomotor
4. State feedback control of flexible link

system
5. Logixpro simulation training for PLC
6. Logixpro experiment (dc motor)

 (3معمل حواسب رقم ) 3 -معمل اتصالات - 03
/سم المعملا م  

 أسم الفني المختص بالمعمل
المساحة بالمتر 

 ملاحظات قائمة بالتجارب التي تتم في المعمل واسم المقرر الذي تخدمه التجربة قائمة بالأجهزة المتوفرة المربع

 1 

(1)معمل حواسب رقم  7م 22    

جهاز حاسب 91  

MATLAB 2015 
EL

C5
23

 C
om

m
. 3

 

1. Transmit/receive data (unipolar) in AWGN Channel, with a
certain SNR value.

التخصص 
 أتصالات

 المستوى الرابع

(Fall term) 

2. Transmit/receive data (bipolar) in AWGN Channel, drawing
BER curve, compare with unipolar.

3. Study the effect of (1&2) by sending text.
4. Huffman Code Creation
5. Hamming and cyclic Coding with BER Curve.
6. Convolutional encoder and Viterbi decoder with BER

Curve.
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 (3معمل حواسب رقم )معمل الأنظمة المتكاملة الكبيرة  - 04
/اسم المعمل م  

 أسم الفني المختص بالمعمل
المساحة بالمتر 

لمتوفرةقائمة بالأجهزة ا المربع  ملاحظات قائمة بالتجارب التي تتم في المعمل واسم المقرر الذي تخدمه التجربة 

 6 

(1)معمل حواسب رقم  7م 22    

 جهاز حاسب 91

MATLAB 2015 

EL
C4

34
 V

LS
I 

1.  Introduction to Orcad and DC sweep  التخصص
 أتصالات

 المستوى الثالث

(Spring 
term) 

2. BJT I-V characteristics
3. MOSFET I-V characteristics and AC sweep
4. Introductin to Microwind Package (Inverter Implimentation

& analysis)
5. Logic gates (AND Gate)
6. Compound Function

 (3معمل حواسب رقم )معمل اللغة الوصفية للمكونات   - 05
/اسم المعمل م  

فني المختص بالمعملأسم ال  
المساحة بالمتر 

 ملاحظات قائمة بالتجارب التي تتم في المعمل واسم المقرر الذي تخدمه التجربة قائمة بالأجهزة المتوفرة المربع

 3 

(1)معمل حواسب رقم  7م 22    

 جهاز حاسب 91

EL
C5

33
 V

H
D

L 

1. the Xilinx's editor and simulator to create and develop VHDL code for
the basic logic gates.

التخصص 
 أتصالات

 المستوى الثالث

(Spring 
term) 

2. the Xilinx's editor and simulator to create and develop VHDL code for
combinational circuits.

3. Use the Xilinx's editor and simulator to create and develop VHDL
code for sequential circuits.

4. the Mentor graphic simulator to display the input and output digital
signal of the designed systems.

5. the Xilinx downloader and FPGA kits to check practically the VHDL
code.
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6. Design, realize and check digital systems based on VHDL by test
bench. 

 9103تطوير الورش والمعامل بقسم التصنيع خلال عام 
 الورش: أولا  

 تم إعادة توزيع الورش المختلفة طبقاً لمتطلبات أ هد تد المشرفين والمدربين والمخازن ونقلها لتلبى مطالب الجودة والأمان الصناعي. 
 والثاني  إضافة مخرطة إضافية لطلبة المستوى الأول 
 ورشة السباكة: 
  فرن كهرباء لسباكة الألومنيوم والنحاس  تم تجهيز الورشة بعدد . 
  المستوى الثالث  –طرق حديثة للتصنيع : تابع مادة(. مم 1الواح تخانة أقل من )ماكينة قطع الألواح باستخدام البلازما
  ت المستوى الثالثتابع مادة الوصلا تم إضافة الماكينات التالية:  ورشة اللحام: 
  ماكينة لحامMIG    
  ماكينة لحامTIG    
 إضافة جهازى قطع باستخدام: 

 EDM
 ECM 

 المستوى الثالث –طرق حديثة للتصنيع : تابع مادة 
CADو ال    CNCمعملى ال: ثانيا  
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 تم توسيع معمل الCNC   جهاز كمبيوتر  11تطوير  طالب و 11ليتسعI5 دورات خارجية  بالدور الرابع+ لطلاب المستوى الثالث تصنيع( 7)حاسب  بالسيرفر تابع مادة تطبيقات
  جهاز كمبيوتر  16تم تطويرI5  بالسيرفر لمعملCAD  ومادة التصنيع باستخدام الحاسب لطلاب المستوى الثالث 
  تثبيت Data show   في معملى الCNC  والCAD 
  تحديث السوفت وير لماكينات الCNC   كو الموردة للماكيناتبواسطة شركة إيم 
  تنزيل برنامجNote pad ++    على كمبيوتر ماكينات ال CNC  بمعرفة الMIS 
  شراء سوفت ويرSinumeric 840D   بمعمل ال وتحميله على الأجهزة CNC 
 توصيل الانترنت بسرعه مناسبه لمعمل ال CNC  
  تم توصيل المعملين لإمداد معمل الCNC ال  بالتصميم المعد في معملCAD  سويتش  7بعددType Cisco SG200-50 50-port Ggabit Smart Switch 

 معمل القياسات الميكانيكية والمترولوجية: ثالثا  
  مم تابع مواد القياسات المترولوجية للمستوى الثاني والقياسات الميكانيكية للمستوى التالث  1,11ساعة قياس عادى دقة  6تم إضافة عدد. 
 تابع مواد القياسات المترولوجية للمستوى الثاني والقياسات الميكانيكية للمستوى الثالث. مم  1,11ساعة قياس رقمى دقة  6 تم إضافة عدد .
 تم إضافة جهاز قياس خشونة السطح تابع مواد القياسات المترولوجية للمستوى الثاني. 
  تم تصنيع جهاز معايرة أجهزة قياس الضغط(Dead Weight Tester) 

 معمل اختبار المواد: ابعا  ر 
  ميللي جرام  تم إضافة ميزان حساس دقة.
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.هل يوجد خطط للصيانة المستمرة، وهل توجد خطط إحلال وتجديد للمعامل والورش  -33
كما يتم تطوير المعامل . تخصصة عند الحاجةوتوكل صيانة الأجهزة لشركات م. توجد خطط منفذة من خلال مجموعات تضم فنيين ومهندسين لجميع المعامل والورش والمباني والمرافق

معامل قسم وق أعدت الأقسام خططا للصيانة والتطوير لمعاملها يجري تنفيذها منذ عام تم بناءا عليها إجراء التطوير الموضح بالبند السابق للورش و  .والورش دوريا كما ورد بالبند السابق
 :ونوضح هنا ما يتصل بقسم الاتصالات. التصنيع

توريدد عددد مددن تم بالفعددل . تم الإعددلان لتوريدد أجهدزة جديدددة لمعامدل القسدم(.  -مرفدق)وضدع خطده ثلاثيددة لمددة ثدلاث سددنوات لتطدوير و تحدديث وإحددلال الأجهدزة بمعامدل قسددم الإتصدالات  تم
 :فزيون، معمل الإتصالات المتقدمة و معمل التحكم الآلى كما هو موضح بالجدول التالىمعمل الراديو و التل: هذه المعامل هى. الأجهزة الجديدة  لمعامل القسم بالدور الرابع بالمبنى الرئيسى

 ملاحظات قائمة بالأجهزة الجديدة اسم المعمل م

 معمل الراديو والتلفزيون

LED Television trainer  
LCD Television trainer

Power Supply
Function generator

Data Show
 Satellite Trainer معمل الإتصالات المتقدمة 2

USRP+ Labview Software (sharing with radio & TV Lab) 

GSM Trainer
function Generator

 power supply
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 PID Control Panel معمل التحكم الآلى 3
Oscilloscope 

معالجة الإشارات الرقمية، معمل  المشاريع، معمل الميكرويف، معمل : هذه المعامل هى. أجهزة جديدة لمعامل القسم بالدور الثانى بالمبنى الرئيسى توريدل جارى حالياً إجراء البت الفنى 
.القياسات الكهربية و الإلكترونية و معمل الدوائر المنطقية، معمل الدواائر الكهربية و معمل  الإلكترونية الدقيقة

.مراجع العلمية بالمكتبة بشكل عام، ومدى تردد الطلاب عليهامدى تنوع ال  -34
 .تغطي المراجع العلمية بالمكتبة بشكل جيد متطلبات جميع برامج الأكاديمية وذلك لتنوعها كم يتضح من الجدول التالي

 عدد العناوين التخصص
 8 71مشتراة عام  8 71مشتراة قبل 

7  163 علوم أساسية
  1 788 (تصنيع) هندسة ميكانيكية

9  8 1 هندسة كهربية
3  1 1 هندسة حاسبات
 19 1 3 هندسة العمارة

1   22  المجموع
 88  الإجمالي
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.هل يوجد بالمكتبة حاسبات ليمكن الاطلاع على المراجع الإلكترونية  -35
هازا بمكتبة مبنى الملحق متصلة بالإنترنت ويجري حاليا التنسيق لتوصيلها بالمكتبة الرقمية ج( 1)جهاز بمكتبة المبنى الرئيسي و( 7 )جهاز حاسب منهم (  7)يوجد بالمكتبات عدد 

 .للمجلس الإعلى للجامعات

تتناسب السرعة مع عدد أعضاء الطلاب)هل توجد قاعات للمناقشة بكل قسم علمي، هل تتوفر خدمات الإنترنت بكل مباني المعهد وبسرعة مناسبة   -36
 (.بالمعهد
جميع قاعات الدراسة مضائة جيدا ومكيفة مركزيا ومجهزة بسبورات بيضاء و ، (Data show)وضوئية ( مكبر صوت)درجات مضائة جيدا ومكيفة مركزيا ومجهزة بأجهزة سمعية جميع الم

قشة لمشاريع التخرج ومقررات الندوات مناسبة و توجد قاعات منا شة قطبقا للاحتياج وتستخدم كقاعات للمنا( Data show)وضوئية ( مكبر صوت)ويدفع لها أجهزة سمعية 
ناسبة علاوة على إمكانية إجراء تجربة للمشاريع بالأقسام العلمية المختلفة وعددها كافي وسعتها ملائمة لأعداد الطلاب والمساحة مناسبة وجميعها مجهزة بأجهزة الداتا شو والإضاءة الم

 .بإستخدام القدرة الكهربية واجهزة القياس
(.بيان بكافة قاعات التدريس مساحتها وسعتها وأقصى عدد من الطلاب يشغلها، ونسبة إشغالها - 4ق رقم ملح)

جب تقديرتقدير مدى توافر كافة الخدمات المناسبة للعملية التعليمية وعلى الأخص مدى توافر خدمات المكتبة المطبوعة والإلكترونية، وبشكل عام ي  -37
 .حجم الدعم الأكاديمي للطلاب

.جهاز حاسب آلي متصلة بالإنترنت ويجري التنسيق لربطها بالمكتبة الرقمية للمجلس الأعلى للجامعات(  7)للمراجع المطبوعة مزودة بعدد تضم الأكاديمية مكتبات 
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ءمة أسئلة الامتحان لقياس نواتجالاطلاع على عينة عشوائية من أوراق الامتحان لتقدير مدى تغطية الامتحان للمحتوى العلمي للمقرر بالكامل ومدى ملا  -33
 .التعلم المستهدفة كما ذكر في لائحة المعهد

يوضح هذا النموذج ما يحتويه كل سؤال من أسئلة الإمتحان من . لكل مقرر(  Exam Evaluation)تقوم لجنة الممتحنين و علي رأسها أستاذ المادة بعمل نموذج تقييم الإمتحان 
ل ثم يتم عرض هذا النموذج علي عميد الأكاديمية للإطلاع  و التوثيق و يسليم نسخة منه إلي الكنترو . يوضح النسبة المئوية لإجابة الطلاب لهذا السؤال كما( ILOs)مخرجات التعليم 

 .لمقررالمختص و يوضع الأصل في ملف ا
(نموذج تقييم امتحان تحريرى ونتائج امتحان تحريرى - 43ملحق )

.تم بصورة جيدة؟ ما مدى كفاءة التصحيح من خلال مراجعة عينة عشوائية من أسئلة الامتحانات وكراسات الإجابةهل تصحيح الامتحانات ي  -32
كل الأسئلة و التأكد   لجنة الممتحنيين و تسلم الإجابة النموذجية مع أوراق الإجابة للكنترول المختص الذي يقوم بالتأكد من تصحيح للإمتحان بمشاركةيقوم أستاذ المقرر بوضع إجابة نموذجية 

وذلك  لمادة و عرض الحالة عليه لإمنام التصحيحمن أن المصحح قيم كل إجابات الطالب الموجودة بالورقة وفي حالة عدم تقييم جزء من إجابة الطالب سهوا يقوم الكنترول بإستدعاء إستاذ ا
 .  قبل وضع اسم الطالب على كراسة الإجابة

.جان الممتحنين؟ وهل تتم بصورة صورية وينفرد المحاضر بجميع الأعمال دون مراجعةهل تم تحديد كيفية تشكيل ل  -21
وتشكيل لجان الممتحنين يتضمن عضوين هيئة تدريس علي أقل تقدير أحدهما أستاذ المادة و الآخر الأستاذ . 127 لسنة  61من القانون رقم (  2)للماة رقم  يتم تشكيل لجان الممتحنين طبقا

بالإضافة إلي أن مكتب الإمتحانات   2 7/71 /73بتاريخ   1الأستاذ و الأستاذ المشارك في وضع الإمتحان و كيفية التنسيق بينهم في مجلس الأكاديمية رقم  نم تم تحدد مهام كلا قد مشارك و
 .إدارة الامتحانات خاصة بعض النماذج المستخدمة فيالملحق ويضم . يطلب محضر تنسيق وضع امتحان بين الأستاذ و الأستاذ المشارك

 قرار تشكيل لجان الممتحنين.
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 أمر تكليف وضع الورقة الامتحانية متضمنا تعليمات تنسيق الورقة الامتحانية. 
 محضر تنسيق لجنة الممتحنين.
  تحريريالمتحان الاتعليمات وضوابط تصحيح. 
 لإجابة النموذجية للامتحانعينة من ا. 

(.العملية الامتحانيةعينة من نماذج إدارة  -44ملحق )

.هل يتم توفير المادة العلمية لجميع المحاضرين على الانترنت، ما نسبة المقررات المتوفرة  -20
ناقشددة اعددداد البحددوث وحلقددات المطبقددا لمواصددفات المقددررات فددان منهجيددة تدددريس المقددرر تعتمددد علددى اسددتخدام اسدداليب غددير تقليديددة للتعلدديم وتشددجيع الطددلاب علددى الددتعلم الددذاتى و . 

 user  ،name and)علددى سددبيل المثددال مددنح مددن يرغددب مددن الطددلاب حسدداب )والاطددلاع علددى شددبكة المعلومددات الدوليددة وموقددع الاكاديميددة وعلددى مواقددع الشددركات العالميددة 
password ) على موقع شركةCisco ات  ،  ويظل هذا الحساب سارى حتى بعد تخرج العالمية للتدريب على مناهج الشركة فى مجالات تخصصات تكنولوجيا الاتصالات والحاسب

كما يتم استخدام برامج الحاسب الالى التخصصية فى المشروعات الخاصة بجميع ( الطلاب للاستعانة بالمناهج التدربيية فيما بعد التدريب داخل الاكاديمية فى ايجاد افضل فرص للعمل
 .تخصصات الاكاديمية

ان الجدودة قررات الدراسية لتحقيق مخرجات التعلم المستهدفة من البرنامج على عدة مستويات وتشمل الاقسام العلمية ولجان تطدوير التعلديم ووحددة ضدمتتم المراجعة الدورية للبرامج والم .7
ور التكنولوجى السريع لمسايرة احدث التقنيات وكذلك كما يتم منح اساتذة المواد القدرة على تطوير المقررات التى لها طبيعة التط  –بالاكاديمية واللجان التى يخصصها مجلس الاكاديمية 

.تطوير مناهج التدريب المتخصص الداخلى والخارجى بهدف تزويد سوق العمل بالخريج المتميز فى كافة التخصصات

 .تم توفير نسبة من المقررات العلمية على شبكة المعلومات الدولية وموقع الاكاديمية .3
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بكة الاكاديميدة الاكاديمية بالمشاركة بدين اعضداء هيئدة التددريس بقسدم هندسدة الحاسدبات والهيئدة المعاوندة والطلبدة لتنفيدذ الدبرامج الفرعيدة التاليدة علدى شد داخل" زويل"جارى تنفيذ مشروع  .6
 :الداخلية كمرحلة اولى وعلى موقع الاكاديمية على شبكة الانترنت لاحقا

 MOODLE Modular Object  ،Oriented Dynamic)لاكاديميدة مسدتخدما احددث الدبرامج المفتوحدة المصددر النظام الفرعى لموقع التعلديم الالكدترونى لمقدررات ا(
Learning Environment)   )الاكثر استخداما فى تطبيقات التعليم الالكترونى .

لهئيددة المعاونددة والطددلاب والمقددررات والمحاضددرات والسكاشددن والمعامددل والتوقيتددات شدداملا قواعددد بيانددات اعضدداء هيئددة التدددريس وا)النظددام الفرعددى لقاعدددة بيانددات نظددام التعلدديم بالاكاديميددة  (7
.مما يتيح ايضا لاولياء امور الطلبة المتابعة المستمرة للموقف التعليمى للطلبة( الدراسية

Student Admission Controlالنظام الفرعى للمتابعة التعليمية وحضور الطلاب الالى  (1

 ول الدراسية واعمال الكنترول واستخراج النتائج النظام الفرعى للجدا (6

.  تراتيجية لتطوير الاكاديمية فى كافة المجالاتالنظام الفرعى للتقارير الشامل من باقى النظم الفرعية التى تتيح لادارة الاكاديمية اتخاذ القرارات فيما يتعلق بتحقيق الاهداف الاس (3

(.خدم فيها التعليم الإلكتروني بأي صورة، وتحديد مدى تأثير ذلك على جودة التعليم بالمعهدبيان بالمقررات التي يست - 93ملحق رقم )

 scienceهل يتم تزويد الطلاب بمصادر إلكترونية مساعدة بها معلومات إضافية عن المنهج، وهل الجامعة مشتركة في منصات تعليمية مثل   -29
direct. 
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س المقددرر تعتمددد علددى اسددتخدام اسدداليب غددير تقليديددة للتعلدديم وتشددجيع الطددلاب علددى الددتعلم الددذاتى واعددداد البحددوث وحلقددات المناقشددة طبقددا لمواصددفات المقددررات فددان منهجيددة تدددري. 
ى مناهج الشركة فى على سبيل المثال منح بعض الطلاب حساب على موقع شركة سيسكو العالمية للتدريب عل)والاطلاع على شبكة المعلومات الدولية وعلى مواقع الشركات العالمية 

كمددا يددتم اسددتخدام بددرامج ( مددلمجدالات تخصصددات الاتصددالات والحاسددبات ويظددل هددذا الحسدداب سددارى حددتى بعددد تخددرج الطدلاب للاسددتعانة بالمندداهج التدربييددة فى ايجدداد افضددل فددرص للع
 .الحاسب الالى التخصصية فى المشروعات الخاصة بجميع تخصصات الاكاديمية

ملفددات المقددررات وتحريددر دريس والهيئددة المعاونددة بتحميددل اجددزاء مددن المددادة العلميددة وتكليفددات الطددلاب علددى الموقددع الالكددترونى للاكاديميددة واعددداد وثددائق الجددودة فى يلتددزم اعضدداء هيئددة التدد .7
.استمارات التقوم  الذاتى الدالة على جودة الاداء

التعلم المستهدفة من البرنامج على عدة مستويات وتشمل الاقسدام العلميدة ولجدان تطدوير العلديم ووحددة ضدمان الجدودة  تتم المراجعة الدورية للبرامج والمقررات الدراسية لتحقيق مخرجات .1
تطوير مناهج التدريب كما يتم منح اساتذة المواد القدرة على تطوير المقررات التى لها طبيعة التطور التكنولوجى السريع لمسايرة احدث التقنيات وكذلك   –بالاكاديمية ومجلس الاكاديمية 

 .المتخصص الداخلى والخارجى بهدف تزويد سوق العمل بالخريج المتميز فى كافة التخصصات

قددا للاهددداف الددتى يجددب ان يكتسددبها الخددريجين طبتتدوافر فى الاكاديميددة المعامددل التخصصددية الحديثددة والددورش الهندسددية اللازمدة لتحقيددق المعددارف والمهددارات المسددتهدفة مددن البرنددامج العلمدى و  .6
 وتناسب المعامل التخصصية والورش الهندسية اعداد الطلاب المسموح بها طبقا لمعايير الجودة. الاستراتيجية للاكاديمية

 :تعتمد استرايجية التدريب المتخصص بالاكاديمية على عدة محاور منها .3

يب الطدلاب اثنداء فدترة التددريب الصديفى بهددف تعريدف الطدلاب وتددريبهم علدى واقدع البيئدة العلميدة يتم التنسيق مع المؤسسات الصدناعية ومعاهدد التددريب والشدركات لتدوفير فدرص تددر  - أ
 اراتهم لتوفير فرص عمل لهم بعد التخرجوالعملية وماتحتاج اليه من جد وانضباط كما انها تتيح الفرصة لهذة الجهات على التعرف على مستوى طلاب الاكاديمية العلمى والعملى ومه
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وتم تدددريب عدددد مددن  –معتمدددة مددن الشددركة كاكاديميددة متخصصددة لهددا  2 71العالميددة واصددبحت الاكاديميددة منددذ نددوفمبر  ciscoلاكاديميددة احدددث معمددل للتدددريب مددن شددركة اقتنددت ا - ب
ال مددنهم تكنولوجيددا المعلومددات والبرمجيددات وشددبكات مجدد 71فى اكثددر مددن  Ciscoالمتدددربين مددن اعضدداء ر التدددريس والهيئددة المعاونددة لمددنح الطلبددة الشددهادات الدوليددة المعتمدددة مددن شددركة 

 تخصص باللاكاديميةالمعلومات والتامين والحماية والتامين السيبرانى ،  ومحاور التدريب هى النظرى من موقع الشركة والمضاهاة والعملى من خلال المعمل الم

 .ب الطلبة ومنحعم شهادات معتمدة تتيح لخريجين فرص اكبرفى سوق العملتم الاتفاق مع وكلاء كلا من شركة اوراكل وشركة ميكروسوفت على تدري -ت

.العمل لذلكعدم انقطاع علاقة الخريجين مع الاكاديمية ،  فمن حق الخريج الاستفادة من امكانيات الاكاديمية العلمية والمعملية اذا احتاجت مطالب  -ث

س المسدتفادة الدالدة علدى جدودة الاداء بالنسددبة للجهدات الدتى تقدوم بتددريب الطلبدة مدع المتابعدة المسدتمرة مدن قبدل الاكاديميدة لجددودة يحدرر الطلبدة اسدتمارات خاصدة بدالتقييم الدذاتى والددرو  -ج
جهدات التددريب لحدل اى التنسديق مدع  التدريب بالمرور على تلك الجهات والاشراف على حضور الطلبة للتدريب ،  جودة التددريب ،  ملائمدة التددريب لمدنهج التددريب ،   يدتم دوريدا

.مشاكل يقدمها المشرفون على التدريب اولا باول

.هل يطلب من الطلاب البحث عن معلومات حول المنهج ومناقشتهم فيها  -23
 :تشتمل ادوات تقوم  الطلاب فى المقررات على الاتى

(Research Study, Presentation)دراسات بحثية من شبكة المعلومات الدولية  - أ
 (Assignments)قياس مدى استيعاب الطالب لتطبيقات المادة العلمية تكليفات ل - ب
 فى حصص التمارين للمقرر الدراسى( Quizzesَ)امتحانات قصيرة  - ت
 لمقررات المشاريع والندوات( mini Projects)مشروعات صغيرة  - ث
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دراسات معملية فى المعامل طبقا للمقررات الدراسية - ج
عات التخرجمشروعات ميدانية اثناء مقررات مشرو  - ح
امتحانات تحريرية فى منتصف العام الدراسى وفى نهاية الفصل الدراسى - خ
 تشجيع الطلبة على التعليم الذاتى لبعض التقنيات فى مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات ومتابعتهم بواسطة اعضاء هيئة التدريس - د
ادة العلميدة وتكليفدات الطدلاب علدى الموقدع الالكدترونى للاكاديميدة واعدداد وثدائق الجدودة فى ملفدات المقدررات وتحريدر يلتزم اعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة بتحميدل اجدزاء مدن المد - ذ

 .استمارات التقوم  الذاتى الدالة على جودة الاداء
رؤسداء الاقسدام وادارة الاكاديميدة بهددف عمدل الاجدراءات التصدحيحية  يتم مناقشة اوجهه القصور الواردة فى تقارير الاستبيان للمقررات الدراسية وتقدارير الدبرامج الدراسدية بواسدطة - ر

مع احدث التطورات التكنولوجية لازالة اسباب القصور ووضع الخطط المستقبلية لتحديث وتطوير البرامج والمقررات الدراسية والتدريب المتخصص ومشاريع التخرج لكى تتوافق

.بعة الطلاب من خلال الوسائط الإلكترونيةاستخدام أساليب التعلم الإلكتروني، ومتا  -24
 ، التعلديم الإلكدتروني المعتمدد علدى الحاسدب ، التعلديم الإلكدتروني المباشدر  نظدام إدارة التعلديم الإلكدتروني: بالاكاديمية متخصصدين فى تنفيدذ وممارسدة وسدائل التعلديم الالكدترونى الدتى تنقسدم الى

 .التعلم غير التزامني ،التعلم المتنقل أو المحمول ،الفصول الافتراضية وغيرها من المفاهيم و المصطلحات،  ،التعليم عن بعد ، التعلم التزامني

 CMP424 Data: تم تنفيدذ برندامجين كداملين خاصدين بمدادتى كندواة لتحديدد الاثدار الايجابيدة لتحويدل منداهج بعدض اقسدام الاكاديميدة مدن التعلديم التقليددى الى التعلديم الالكدترونى  ،  
Transmission and Computer Network   وCMP521: Distributed Computer Systems  شداملا ذلدك ملدف المدنهج الالكدترونىCourse File 

 SCORM Sharable Content Objectطبقددا للمواصددفات القياسددية العالميددة للتعلدديم الالكددترونى  Modules, Lessons, and Topicsوتقسدديم المددنهج الى 
Reference Model 

 :ربة شاملا الاتىسيتم نشر هذين المنهجين على موقع الاكاديمية وسيتم التدريس الفعلى لطلبة تخصص هندسة الحاسبات هذا الفصل الدراسى عليها لتقييم التج
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 الفصول الافتراضية  Virtual Classes 
 الندوات التعليمية.  Video Conferences 
 م الذاتيالتعل(E_learning)  
 وجيه الطلبة الى المواقع التعليمية علي الإنترنتت    Internet Sites 
 التقييم الذاتي للطالب   Self-Evaluation 
 الإدارة والمتابعة و إعداد النتائج. 
  التفاعل بين الاكاديمية و عضو هيئة التدريس والطالب بالفيديو والدردشة والبريد الالكترونى Interactive Relationship

.سيتضمن تصميم موقع تعليم الكترونى للاكاديمية" زويل"ما تم ذكرة سابقا فان المشروع وك

.هل يتم الرد على استفسارات الطلاب، وتسلم التقارير والأبحاث من خلال الوسيط الإلكتروني  -25
المجموعدة تجمدع بدين عضدو هيئدة  –لكدل مدنهج   Mail Groupsاديميدة ومجموعدات بريديدة يلتزم اعضاء هيئدة التددريس والهيئدة المعاوندة بنشدر تكليفدات الطدلاب علدى الموقدع الالكدترونى للاك

، ويفضدل ان يسدلم الطالدب لاحقدا   Mail Groupsاسدتلام تكليفدات الطلبدة وتصدحيحها وابدداء الملاحظدات عليهدا مدن خدلال المجموعدات البريديدة ويدتم  –التددريس والمعيددين والطلبدة 
الطلبدة  تدخل فى درجات تقييم اعمال السنة ويمكن الرجوع اليها ،  كما يتم وضع صورة من افضل تقاريرتكليفات الطلاب فى ملف المادة كبيان لنشاطلانها  Hard Copyالتكليفات 

 .تشمل التكليفات ايضا قيام الطلبة بالدراسات البحثية لاحدث التكنولوجيات الخاصة بالمقررفى هذا المقرر ،  

.نسبة عدد أعضاء هيئة التدريس الذين يستخدمون وسائل حديثة للتعامل مع الطلاب مع تحديدلكتروني، هل يوجد نظام تعليم إ  -26
 :هذه الادوات هييتم حاليا استخدام بعض أساليب وادوات التعليم الإلكتروني في تدريس بعض مقررات التعليم الأساسي وبعض الاقسام العلمية بالأكاديمية و -
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 Power Points, data show, and projectors تطوير المناهج وعرضها ب - أ
مية على يتم تجهيز المقررات الدراسية وتحميلها على أجهزة الطلاب والرجوع إليها وقت الحاجة خاصة في المعامل، كما تتعدد أشكال المادة التعلي: CDالفلاشات والقرص المدمج  - ب

وباً بالصدوت أو لعدرض عددد مدن آلاف الصدفحات مدن كتداب أو مرجدع مدا أو لمدزيج مدن المدواد المكتوبدة مدع الصدور الأقراص المدمجة، فيمكن أن تستخدم كفيلم فيديو تعليمي مصدح
 (.صور متحركة)الثابتة والفيديو 

ا يمكدن لهدا أن تخدزن جميدع حيث تواف كوسيط تعليمي فيمكن للاكاديمية أن تعلن عن برامجهدا وتدروج لهدا عدن طريدق الإنترندت كمد: (the internet)الشبكة العالمية للمعلومات  - ت
.برمجياتها التعليمية على الموقع الخاص بها ويكون متاح لطلاب العلم والمعرفة حسب الطريقة التي تتبعها الاكاديمية

.عن طريق البرامج الخاصة والمواقع الاجتماعية (Chat)المحادثة  - ث
  (E_mail)البريد الالكتروني - ج
 . (Mailing list)القوائم البريدية  - ح
 .(Discussion Groups)موعات النقاش مج - خ
 .(File Exchange)نقل الملفات  - د

وسيتم استغلال هذة الامكانيات بعد منام تدريب المتدربين من اعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة  -امكانيات للتواصل المباشر بين المتدرب والمتدربين Ciscoيوفر موقع شركة  .7

.ساعات مكتبية معلنة للقاء الطلاب وإرشادهم والتعرف على مشاكلهم وحلها مدى تخصيص أعضاء هيئة التدريس  -12
صيص أعضاء هيئة التدريس ساعات مكتبية معلنة يعتبر التواصل الجيد بين الطلاب وأعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة من نقاط قوة الأكاديمية ،وذلك من خلال آليات متعددة منها تخ

 .الاول من الدراسة ومثبتة على لوحات الإعلان خارج المكاتب ويلتزم بها أعضاء هيئة التدريسللطلاب منذ الاسبوع 
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 . تحقيق اقصي استفادة ممكنة للطلابيراعي اختلاف الساعات المكتبية لاعضاء هيئة التدريس المشاركين في تدريس المقرر الواحد مما يزيد الساعات المكتبية المتاحة للطلاب ل

 .وكذلك تتاح المعامل في هذه الفترة لمراجعة التجارب أو إعادة إجرائها. يمية أوقاتا للتقويات المجانية خلال الأسابيع الأربعة الأخيرة من الفصل الدراسي من خلال خطة معلنةتنظم الأكاد

تات تواجد المرشدين الاكاديمين من خلال موقع الالكتروني للاكاديمية حيث ان تسجيل يتم الارشاد الاكاديمي من خلال أعضاء هيئة التدريس وذلك قبل بدأ الفصل الدراسي يتم إعلان عن توقي
 .الطلاب للمواد الدراسية لا يتم لا بمراجعة وامضاء المرشد الاكاديمي ويستمر المرشد الاكاديمي في متابعة الطلاب المسئول عنهم 

مح لهم بعرضها ومناقشتها؟هل يترك للطلاب حرية البحث عن مادة تعليمية إضافية؟ وهل يس  -23
عدة مقررات لتدريب الطلاب على البحث على مادة علمية إضافية في مجالات محددة وتنسيقها وعرضها خاصة ( 8 71ولائحة عام  7 71لائحة عام )تتضمن لوائح الأكاديمية 

 :المقررات الآتية

 مقرر اللغة الإنجليزية - أ
مقرر كتابة التقارير الفنية - ب
 رضمقرر مهارات الع - ت
عرض أمام أقرانه حيث يتم تدريب الطلاب علي عمل سيمينار متضمنا تجميع المادة العلمية وتنسيقها وإعداد تقرير بها وعمل عرض بالحاسب الألي والقيام بال  -مقرر ندوات - ث

 .تحت إشراف أستاذ المقرر ويحضوره
ويكون العمل هنا في مجموعات للتدريب على العمل . عات يطرحها أستاذ المقررحيث يقوم الطلاب بإجراء سيمينار حقيقي في موضوع ضمن موضو  7-مقرر ندوات - ج

 .الجماعي
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يب ويعد عرضا ليقدمه رجة ويقدم الطالب تقريرا عن موضوعات التدر د 91حيث تقوم جهة التدريب بتقييم الطالب بدرجة من  1و 7مقررات التدريب العملي للمستويات  - ح
 .درجة 61ة من أعضاء هيئة التدريس التي تناقشه ومننحه درجة من أمام لجنة للمناقشة مشكلة من ثلاث

وتعلن هذه الموضوعات في المحاضرة الأولي  . يحدد أستاذ المقرر نسبة مناسبة من أجزاء المقرر لتدريب الطالب علي البحث عن المادة العلمية وتنسيقها وتقدم  تقرير عنهاوفي مقررات أخرى 
 /...(. سيمينار/تقريرتقدم  /خلال التمارين)تسليم وأسلوب العرض كما تعلن آلية التكليف وال

كيفية إدارة حصص التمارين، هل تترك للمعيدين ولا يحضرها أحد المحاضرين؟ -22
 .الفنيين المتخصصين شأستاذ المقرر هو المسئول عن التنسيق مع أعضاء الهيئة المعاونة القائمين بأعمال التمارين والمعامل والورش يساعدهم في المعامل والور  - أ

 .يحضر أستاذ المقرر حصة من كل منرين مع كل عضو هيئة معاونة على الأقل وتحتسب ضمن الأعباء التعليمية له - ب

 غطيها التمارين وإعداد حلول مثالية لها ومناقشتها مع أعضاء الهيئة المعاونةم تحديد التمارين النمطية التي تيت  - ت

التمارين بأسلوب تفاعلي يكون حصص هارات الواجب تغطيتها وتوزيعها على الطلاب لإعداد حلول لها ومناقشتها خلال التي تغطي المعلومات والميتم تحديد محموعة من التمارين  - ث
 .الطالب هو العنصر الفاعل فيه بإشراف عضو الهيئة المعاونة

 ها في التوقيتات المحددة يقوم الطالب بتقدم  تقارير دورية متضمنة حلول التمارين المحددة مسبقا ويقدم - ج

.وتسجيلهايقوم عضو الهيئة المعاونة بتصحيح التقارير وإعلان النتائج ومناقشتها مع الأستاذ ومع الطلاب وتدقيق الدرجات الممنوحة بناء على ذلك  - ح

.رأي وانطباعات المراجع عن العنصر ومدي التوافق مع المعايير القياسية للأداء  -011
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 ولائحته التنفيذية في  127 لسنة  61الخاضعة للقانون التي مننحها الجامعات المصرية درجات البكالوريوس في الهندسة حصلت الأكاديمية على قرارات بمعادلة جميع الدرجات التي مننحها ب
وقد ثم التجديد الأخير بقرار السيد الأستاذ الدكتور وزير التعليم العالي . وقد تم تجديد المعادلة في مواعيدها. 7111/  /1 قرارات وزارية اعتبارا من وقد صدرت بهذا . التخصصات المناارة

. 7177- 717ويسري العمل بهذا القرار حتى نهاية العام الجامعي  8 1/9/71بتاريخ  8 7والبحث العلمي والمجلس الأعلى للجامعات رقم 

 يدرسون يها من خلال كتيب ودليل  توزيع ملخصها علي جميع الطلاب الذينوجميعها مناحة ويتم . بالمعايير القياسية للجودة، والأطر المرجعية التي صدرت قبل التصديق عليها وجميع اللوائح تلتزم
. موجز للطالب

 عهاوالمحتوي العلمي والمفاهيم والمعلومات والمهارات بأنوا مالتحديد الدقيق لمحتويات المقررات وطرق التعليم والتعلم والتقييتوصيف لجميع برامجها ومقرراتها و ة غقامت الأكاديمية بصيا .

  كما يتم إعداد تقارير سنوية للمقررات والبرامج   .خرجات التعلملم هاويتم تقييم الامتحانات لتقييم قياسمحددة بتوصيف البرامج والمقررات أساليب تقوم  الطلاب 

  الأقسام التعليمية وجهات التدريب ويتم توثيق مكتب التدريب بالأكاديمية و بالتنسيق بين  الثاني والثالث المستويينتدريب ويتم التخطيط لالتدريب العملي مدرج باللائحة ويتم علي أربعة مراحل
 (91)خصص منها  11 أعضاء هيئة تدريس وأعضاء من الهيئة المعاونة ويقيم التدريب بدرجة من ويتم متابعة التدريب الخارجي بواسطة . التنسيق بتوقيع بروتوكول ملزم يغطي متطلبات البرنامج

درجة للقسم العلمي يمنحها من خلال لجان ثلاثية من أعضاء هيئة ( 61)ويخصص . في بداية التدريب لجهة التدريب بناء علي متابعة الحضور والاستيعاب والإيجابية والمتطلبات التي تعلن درجة
( 1713)وقد تم تدريب  .عرضا لإجراءات تخطيط وتنفيذ التدريب 71ويتضمن الملحق رقم . لتدريب وتناقشه فيهالتدريس يقدم لها الطالب تقريرا عن محتوى التدريب ويقدم أمامها عرضا عن ا

.8 71-2 71طالبا خلال العام الدراسي 

 8 71كتابا خلال عام ( 1  )وقد تم شراء   بمواصفات المقررات  وتواصل الأكاديمية دعمها للمكتبات العلمية المراجع العلمية الأساسية لجميع المقررات مذكورة باللائحة المعتمدة ومدرجة 
( 88 )ليصل عدد عناوين الكتب بالأكاديمية 
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 وفي حال الاحتياج لإضافة مرجع أحدث على إثر تحديث مواصفات مقررات يتم . يتم إجمالا دعم مكتبة الأكاديمية بالمراجع الأساسية للمقررات والتي تتحدد في اللائحة وتوصيف المقررات
نفس العام عادة  شرائها في

 وتوجد بالأكاديمية معامل تغطي جميع احتياجات المقررات علاوة علي الورش . الشق المعملي للمقرر محدد بدقة في توصيف المقرر من ناحية مخرجات التعلم المستهدفة والمحتوي وأساليب التقييم
. ل اللازمة للتدريب وإجراء التجاربويتم إجراء الصيانة الدورية وإمداد المعامل والورش بالخامات والسوائ. التعليمية

  وقد تم عقد عدد كبير من هذه ية التعليمية وأعمال جودة التعليمفي المجالات التي تدعم العملوالهيئة المعاونة والإداريين  من أعضاء هيئة التدريس( 16 )ضرها دورة تدريبية ح( 61)تم عقد
التعليم  لأكاديمية ندوات داخلية يحاضر فيها روادكما تنظم ا. التدريس بجامعة القاهرةرات أعضاء هيئة ومركز تنمية قديئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد الدورات بواسطة خبراء من اله

ويحتفظ . ويحضر هذه الدورات أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة والإداريين .الهندسي في مجالات توصيف المقررات والبرامج وتقييم الامتحانات ومصفوفات مخرجات التعليم والمعايير الأكاديمية
.مكتب الجودة بالأكاديمية بصور للشهادات التي حصل عليها المتدربين

 ( ريسيئة التدأعضاء ه)وتتضمن وثيقة الإمكانيات البشرية . يمية لهمدتحرص الأكاديمية على تحميل أعضاء هيئة التدريس بالمقررات القادرين على تدريسها من واقع التأهيل العلمي والخبرات الأكا
.يس هذه المقرراتلكل عضو هيئة تدريس تتضمن التأهيل العلمي والخبرات السابقة وكود المقررات التي يقوم بتدريسها مما يسهل استنتاج درجة قدرته علي تدر  موجز السيرة الذاتية

 محتويات المقرر وشمولية الامتحانات لمخرجات التعلم وتحليلا لمدلول نتائج ترجمته تفصيلا بتوصيف المقررات ويقدم عضو هيئة التدريس تقريرا سنويا عن تغطية  ج المحدد باللائحة ملزم وقد منتهالمن
.الطلاب وتوصية بالإجراءات اللازمة لإصلاح السلبيات

  تعمل الأكاديمية علي التحديث المستمر للمعامل وتنفيذ خطط الصيانة الدورية 

  جهاز حاسب آلي متصلة بالإنترنت ويجري التنسيق لربطها بالمكتبة الرقمية للمجلس الأعلى للجامعات(  7)للمراجع المطبوعة مزودة بعدد تضم الأكاديمية مكتبات.
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 وتشكيل لجان الممتحنين يتضمن عضوين هيئة تدريس علي أقل تقدير أحدهما أستاذ المادة و الآخر الأستاذ . 127 لسنة  61من القانون رقم (  2)للماة رقم  يتم تشكيل لجان الممتحنين طبقا
بالإضافة إلي أن مكتب   2 7/71 /73بتاريخ   1الأستاذ و الأستاذ المشارك في وضع الإمتحان و كيفية التنسيق بينهم في مجلس الأكاديمية رقم  نم تم تحدد مهام كلا قد مشارك و

. الإمتحانات يطلب محضر تنسيق وضع امتحان بين الأستاذ و الأستاذ المشارك

 ان الجودة بالاكاديمية قررات الدراسية لتحقيق مخرجات التعلم المستهدفة من البرنامج على عدة مستويات وتشمل الاقسام العلمية ولجان تطوير التعليم ووحدة ضمتتم المراجعة الدورية للبرامج والم
ور التكنولوجى السريع لمسايرة احدث التقنيات وكذلك تطوير مناهج التدريب كما يتم منح اساتذة المواد القدرة على تطوير المقررات التى لها طبيعة التط  –واللجان التى يخصصها مجلس الاكاديمية 

.المتخصص الداخلى والخارجى بهدف تزويد سوق العمل بالخريج المتميز فى كافة التخصصات

 صيص أعضاء هيئة التدريس ساعات مكتبية معلنة يعتبر التواصل الجيد بين الطلاب وأعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة من نقاط قوة الأكاديمية ،وذلك من خلال آليات متعددة منها تخ
.الاول من الدراسة ومثبتة على لوحات الإعلان خارج المكاتب ويلتزم بها أعضاء هيئة التدريسللطلاب منذ الاسبوع 

 تحقيق اقصي استفادة ممكنة للطلابيراعي اختلاف الساعات المكتبية لاعضاء هيئة التدريس المشاركين في تدريس المقرر الواحد مما يزيد الساعات المكتبية المتاحة للطلاب ل . 

 وكذلك تتاح المعامل في هذه الفترة لمراجعة التجارب أو إعادة إجرائها. يمية أوقاتا للتقويات المجانية خلال الأسابيع الأربعة الأخيرة من الفصل الدراسي من خلال خطة معلنةتنظم الأكاد.

 تات تواجد المرشدين الاكاديمين من خلال موقع الالكتروني للاكاديمية حيث ان تسجيل يتم الارشاد الاكاديمي من خلال أعضاء هيئة التدريس وذلك قبل بدأ الفصل الدراسي يتم إعلان عن توقي
.الطلاب للمواد الدراسية لا يتم لا بمراجعة وامضاء المرشد الاكاديمي ويستمر المرشد الاكاديمي في متابعة الطلاب المسئول عنهم 
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 6المستندات المطلوب إرفاقها بالتقرير

.تقدم البيانات والمعلومات المطلوبة فقط وبترتيب منطقي يواءم التقرير ويسهل تتبعه
.د ذلك، وبيان بتخصصات المعهد طبقا للقرارات الوزارية ببدء الدراسةصورة من القرار الوزاري بإنشاء المعهد، واي قرارات وزارية معدلة بع- 

.، يوضح التاريخ العلمي والوايفي والخبرات السابقة(العميد، الوكيل، رؤساء الأقسام العلمية)بيان معلومات عن إدارة المعهد، تحدد باختصار حالة كل منهم  -7

.ؤهلاتهم وخبراتهم والواائف المعينين عليها وتاريخ بداية التعيينقائمة بأسماء جميع العاملين من إداريين وفنيين وم -1

(.ساعة 61عدد ساعات الاستخدام الأسبوعية مقسوما على )، مساحتها وسعتها وأقصى عدد من الطلاب يشغلها، ونسبة إشغالها (قاعات رسم/ قاعات درس / مدرجات )بيان بكافة قاعات التدريس  -6

.كن المخصصة للخدمات الفرعية المتاحة، تبين مساحتها وعدد المستغلين وكافة البيانات اللازمة للتقييمبيان بالمكاتب وكافة الأما  -3

.رسم توضيحي بأماكن مزاولة الأنشطة الرياضية والثقافية والفنية وكافة الفراغات بالمعهد -9

.لى تلبية رغبات الطلاب المنطقيةعينة من استطلاع رأى الطلاب عن جودة الخدمات المقدمة وما يثبت تحليلها والعمل ع -2

.الهيكل الأكاديمي للمعهد، يوضح الأقسام العلمية والتخصصات الدقيقة لأعضاء هيئة التدريس المسكنين على الأقسام العلمية -8

 .العام السابق، ويكون التسلسل بالدرجة التي عليها العضو حالياجميع كشوف أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة تكون مصنفة طبقا للقسم العلمي بالمعهد، والذى تم توضيح طريقة تحديده في  
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يد أنهم على رأس العمل، وإجمالي الحمل التدريسي لكل منهم، والدرجة العلمية لكلعلى الأقسام العلمية وتخصصاتهم وتاريخ ورقم آخر قرار وزاري يف( المعارين/المعينين)بيان بتوزيع أعضاء هيئة التدريس  -1
.منهم وتاريخ الحصول عليها

.ه تعويضا لذلكبيان بأعضاء هيئة التدريس الذين تم حسابهم في التقييم السابق وتركوا العمل وسبب تركهم للعمل وهل تم استبدالهم وبيانات من تم تعيين-1 

علمية لكل على الأقسام العلمية وتخصصاتهم وتاريخ ورقم آخر قرار وزاري يفيد أنهم على رأس العمل، وإجمالي الحمل التدريسي لكل منهم، والدرجة ال( المدرسين المساعدين/المعيدين)يئة المعاونة بيان بتوزيع اله -
 .منهم وتاريخ الحصول عليها، والدرجة العلمية المسجل عليها وبيانات التسجيل

.منها، وموافقة كليته على الانتداب لهذا العامبأعضاء هيئة التدريس المنتدبين جزئيا، وأمام كل منهم درجته العلمية والقسم العلمي المنتدب عليه وتخصصه، والجامعة والكلية المنتدب بيان -7 

.تاريخ التسجيل أو القيد ورأى المشرف في تقدمهبيان حالة لكل معيد أو مدرس مساعد من الجامعة المسجل بها لدرجة الماجستير أو الدكتوراه، و -1 

.يينه تعويضا لذلكبيان بأعضاء الهيئة المعاونة الذين تم حسابهم في التقييم السابق وتركوا العمل وسبب تركهم للعمل وهل تم استبدالهم وبيانات من تم تع-6 

.تصنيفهم طبقا لدرجاتهم العلميةكشف بأسماء أعضاء هيئة التدريس والفريق المعاون وتاريخ ميلاد كل منهم و -3 

.اكشف بأعضاء هيئة التدريس والجهات التي كانوا يعملون بها من قبل ومدة العمل وخبراتهم التدريسية والدورات التدريبية التي حصلوا عليه-9 

.حتى الآن 8 71كشف بأبحاث أعضاء هيئة التدريس التي تم نشرها أو قبولها للنشر منذ مايو -2 

، وأي معلومات أكثر دقة عن النشر العلمي، ليمكن إثابة المعهد على مستوى (Impact Index)المكتبات بالمجلس الأعلى للجامعات حول معامل تأثير الدوريات التي تم النشر بها  تقرير من وحدة-8 
 .النشر العلمي

.1 8/71 71كشف بالأعمال المهنية التي قام بها أعضاء هيئة التدريس خلال العام الحالي -1 

.حتى الآن، وما يثبت حصولهم عليها، ليمكن حسابهم في تحديد القدرة الاستيعابية للمعهد 8 71 فبرايرقائمة بأعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة الذين حصلوا على درجات أعلى منذ -71
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.دراسية التي يقدمها المعهد، وأرفاق صورة من القرار الوزاري ببدء العمل بهاصورة معتمدة من اللائحة الدراسية تحتوي على قواعد القبول والتسجيل والامتحانات، والبرامج ال -7

دارةوير وتعديل اللائحة طبقا لطلبات لجنة القطاع، معتمداً من الإتقرير من الإدارة المركزية للتعليم الخاص عن حالة تحديث وتعديل لائحة كل معهد طبقا للأطر المرجعية، ومدى استجابة إدارة المعهد لتط -77
.(، سيتم طلبها من الوزارة وتسليمها للمراجعينالمركزية للتعليم الخاص

.، مع توضيح دور المعهد في إيجاد فرص تدريب جدية للطلاب في الصناعة8 71بيان كامل عن التدريب الميداني للطلاب خلال صيف -71

.ام كل منها المقررات التي يتم استخدامه بهاكشف بالمراجع العلمية المتوفرة بالمكتبة وعدد النسخ من كل مرجع موضحا أم -76

.قائمة بالمعامل والأجهزة المتوفرة بكل معمل والتجارب الممكن القيام بها والمقرر الذي يفرضها على الطلاب -73

.يس أمام كل مقرر، مع توضيح القائمين بالتدر 1 8/71 71المستويات للفصل الدراسي الأول والثاني للعام الجامعي /جدول الدراسة لجميع الفرق-79

.تقرير مختصر عن أعمال وحدة الجودة وأساليب وحالة التعليم والتعلم وخطة الوحدة لتطوير وتحسين جودة التعليم بالمعهد -72

.بيان بالمقررات التي يستخدم فيها التعليم الإلكتروني بأي صورة، وتحديد مدى تأثير ذلك على جودة التعليم بالمعهد -78

.بوحدة الجودة ومؤهلاتهم وخبراتهم والدورات التدريبية التي حصلوا عليها وتاريخها ومدتهاكشف بأسماء العاملين  -71

.تقرير مختصر عن أنشطة متابعة الخريجين -11

.عينة من ملفات المقررات -1

.خطة المعهد للحصول على شهادة الاعتماد -17

.وىالمست/ بيان بأعداد الطلاب في التخصصات المختلفة بالمعهد موزعين على الفرق -11
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.بيان بأعداد الخريجين في التخصصات المختلفة بالمعهد خلال الخمس سنوات السابقة -16

.بيان مجمع لأعداد الطلاب وهيئة التدريس والهيئة المعاونة -13

.لمعهد، يقوم عميد المعهد بعرضة على المراجعين أثناء زيارتهم للمعهد، ويستخدمه فريق المراجعة في تقييم أداء اPower Pointإعداد عرض -19

(.سيتم تقييمها وتقدير مدى أهميتها، ويدخل ذلك في تقييم إدارة المعهد)أي معلومات أخرى تساعد اللجنة في تقييم أداء المعهد  -12

18-(DVD )محمل عليها وثائق داعمة لتقرير التقوم  الذاتي للأكاديمية 

وسائل الأمن والسلامة -11

الأكاديميةالقرارات الوزارية بمعادلة الدرجات التي مننحها  -61

عينة من مواصفات المقررات الدراسية -6

استطلاعات الرأي التي تجريها الأكاديمية دوريا -67

نموذج تقييم الامتحان التحريري ونتائجه -61

عينة من نماذج إدارة العملية الامتحانية -66

بيان بأعداد أجهزة الحاسب بالأكاديمية -63
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